Bayerisches Staatsministerium des
Innern, fur Sport und fur Integration

Arbeitshilfen

zur praktischen Umsetzung der
Datenschutz-Grundverordnung,

der Richtlinie (EU) 2016/680
(Richtlinie zum Datenschutz bei Poli-
zei und Justiz) und des neuen
Bayerischen Datenschutzgesetzes

fur bayerische offentliche Stellen

Stand: Dezember 2018

www.innenministerium.bayern.de



Inhalt

1. Vorwort 5

2. Einfihrung 7
2.1 Die Datenschutzreform der Europaischen Union 7
2.2  Der Anwendungsbereich der DSGVO 8
2.3  Das neue Bayerische Datenschutzgesetz (BayDSG) 8
2.4  Schwerpunkt der Anderungen 9

241 Neue zentrale Rolle des Verantwortlichen nach der Datenschutz-

Grundverordnung 9
24.2 Neue datenschutzrechtliche Begriffe 10
2.4.3  Zulassigkeit der Verarbeitung personenbezogener Daten 10
244 Umfangreiche Verfahrensanderungen 11
245 Aufgaben und Stellung des behdérdlichen Datenschutzbeauftragten 12

2.5 Wie gehe ich kiinftig vor, um die richtige Rechtsgrundlage flir die Losung einer

datenschutzrechtlichen Frage zu finden? 13
2.6 Welche praktischen Anpassungsaufgaben sind vordringlich? 14
2.6.1 Zustandigkeiten fur die am Datenschutz Beteiligten neu festlegen 14
2.6.2 Den Bestand an Verarbeitungen erfassen 14

2.6.3  Aufgaben und Stellung des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten festlegen 14

3. MaBRnahmenplan fiir den Verantwortlichen zur Umsetzung der DSGVO 15
4. Datenschutz-Geschaftsordnung 19
4.1 Muster einer Datenschutz-Geschaftsordnung 21
4.2  Erlauterungen zur Datenschutz-Geschaftsordnung 30
4.3 Anlage 1 (zu § 2) 38
44 Anlage 2 (zu § 6) 39
5. Das Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten 43
5.1 Welche o6ffentlichen Stellen missen ein Verarbeitungsverzeichnis fuhren? 44

5.2  Weiterverwendung vorhandener Verfahrensverzeichnisse 44



5.3 Keine Veréffentlichungspflicht, kein Recht auf Einsichtnahme 44

5.4  Muster einer Beschreibung einer Verarbeitungstatigkeit nach Art. 30 Abs. 1 DSGVO
und Art. 31 BayDSG 46

5.5  Erlauterungen zum Muster 48

6. Die Informationspflichten des Verantwortlichen nach Art. 13 und 14 DSGVO 54

6.1  Allgemeines 54
6.2 Wann ist zu informieren? 54
6.3  Wann werden personenbezogene Daten ,erhoben®? 55
6.4  Ausnahmen von der Informationspflicht 55
6.5 Die Informationspflichten bei der Erhebung bei der betroffenen Person 56
6.5.1 Erhebungen auf Papierformularen 56
6.5.2 Erhebungen im Internet 58
6.5.3  Muindliche Datenerhebungen 59
6.6  Die Informationspflichten bei der Erhebung nicht bei der betroffenen Person 59
6.7 Die Informationspflichten bei einer Zweckanderung 60
6.8  Sonderfall: Informationspflicht bei einer Videolberwachung 61
6.9 Die Informationspflichten in Art. 13 und 14 DSGVO im Einzelnen 62
7. Auftragsverarbeitung 68
7.1 Aus Auftragsdatenverarbeitung wird Auftragsverarbeitung 68
7.2  Was sind die wesentlichen Anderungen bei der Auftragsverarbeitung? 68
7.2.1 Auswahl des Auftragsverarbeiters 68
7.2.2 Form des Vertrags zur Auftragsverarbeitung 69
7.2.3  Wesentliche Vertragsinhalte 69
7.3  Was andert sich noch bei der Auftragsverarbeitung? 71
7.4  Anpassung bestehender Vertrage 71
7.5  Muster eines Vertrags zur Auftragsverarbeitung (wird erganzt) 73
8. Datenschutz-Folgenabschatzung und Risikobewertung nach der DSGVO 74

9. Muster einer Zweckvereinbarung fiir die Zusammenarbeit im Datenschutz 75



10. Muster fiir ein Impressum und eine Datenschutzerklarung im Internetauftritt

staatlicher Behorden in Bayern
10.1 Impressum
10.2 Datenschutzerklarung

11. Mitwirkende

80
80
82
91



1. Vorwort

Seit dem 25. Mai 2018 ist die von der Europaischen Union erlassene Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) fur die bayerischen Behdrden unmittelbar anzuwenden. Bis zum
gleichen Zeitpunkt war auch die Richtlinie (EU) 2016/680 der Europaischen Union (Richtlinie

zum Datenschutz bei Polizei und Justiz) in das Recht der Mitgliedstaaten umzusetzen.

Das Datenschutzrecht des Bundes und Bayerns war an die beiden Rechtakte der EU anzu-
passen. Der Bund hat ein neues Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) erlassen und die Daten-
schutzvorschriften im Zehnten Buch Sozialgesetzbuch (SGB X) und in der Abgabenordnung
(AO) neu gefasst. Der bayerische Gesetzgeber hat eine Neufassung des Bayerischen Da-

tenschutzgesetzes (BayDSG) und Anpassungen anderer Gesetze verabschiedet.

Seit dem 25. Mai 2018 gilt damit eine neue Struktur im Datenschutzrecht. Erganzend zur
DSGVO als direkt anwendbares Recht haben die bayerischen Behérden das neu gefasste
BayDSG und — je nach Verwaltungsbereich — weiterhin auch datenschutzrechtliche Fachvor-
schriften zu beachten. Trotz der Strukturveranderungen bleiben die wesentliche materiellen
Kernelemente und damit viele bekannte und handhabbare Regelungen wie z.B. zur Zweck-
bindung und Datenlbermittlung erhalten. Gleichwohl bringt die DSGVO dennoch Verfah-
rensanderungen mit sich, die in die Organisationsstrukturen und Verwaltungsablaufe &ffentli-
cher Stellen einzupassen bleiben. Die DSGVO richtet sich damit nicht nur an den behérdli-
chen Datenschutzbeauftragten als dem zentralen Datenschutzexperten vieler Organisations-
einheiten, sie erfordert ein umfassendes Zusammenspiel von Organisationsverantwortlichen,

IT-Beauftragten und Fachabteilungen.

Die vorliegenden Arbeitshilfen sollen den Anpassungsaufwand der Datenschutzpraxis unter
Ausschdpfung der Interpretationsspielerdume des neuen europaischen Datenschutzrechts
begrenzen und dazu nach Moglichkeit, insbesondere soweit nicht technische oder gesetzli-
che Anderungen eintreten, auf einmalige Mainahmen beschranken. Sie wurden mit Unter-
stutzung einer Arbeitsgruppe aus Vertretern der staatlichen und kommunalen Datenschutz-
praxis und unter der Beteiligung des Bayerischen Landesbeauftragten fir den Datenschutz

und der Kommunalen Spitzenverbande erstellt.



Wegen der Vielzahl der mit einer grundlegenden Rechtsreform unvermeidbar verbundenen
Fragestellungen werden die Arbeitshilfen kontinuierlich Gberprift und bei Bedarf fortge-

schrieben.

Die erste Aktualisierung der Arbeitshilfen, Stand Dezember 2018, enthalt neben einer

kurzen allgemeinen, einfihrenden Erlauterung der neuen Rechtslage

* einen MalRnahmenplan,

* eine Datenschutz-Geschaftsordnung,

* an die Vorgaben des Europaischen Datenschutzausschusses angepasste Mustertexte
zur Erfullung der Informationspflichten nach Art. 12 bis 14 DSGVO,

* ein Formular fir das Verarbeitungsverzeichnis nach Art. 30 DSGVO,

* Hinweise zur Auftragsverarbeitung und zur Datenschutz-Folgenabschatzung sowie

* Mustertexte fir das Impressum und eine Datenschutzerklarung im Internetauftritt staat-

licher Behdorden in Bayern sowie fir eine Zweckvereinbarung fir die Zusammenarbeit

im Datenschutz.

Fir den Bereich der Bayerischen Polizei werden gesonderte Hilfestellungen bereitgestellt.

Weitere aktuelle Informationen kdnnen auch der Internetseite des Landesbeauftragten fur

den Datenschutz unter www.datenschutz-bayern.de enthommen werden.



http://www.datenschutz-bayern.de/

2. Einfuhrung

2.1 Die Datenschutzreform der Europaischen Union

Seit dem 25. Mai 2018 ist die DSGVO in den bayerischen Behdrden und sonstigen offentli-
chen Stellen anzuwenden. Als europaische Verordnung ist die DSGVO unmittelbar gelten-
des Recht. Entgegenstehende Regelungen der Mitgliedslander sind seit diesem Zeitpunkt

nicht mehr anzuwenden.

Das Datenschutzrecht im Bund und in Bayern wurde an die DSGVO angepasst. Der Bund
hat zum 25. Mai 2018 ein neues Bundesdatenschutzgesetz (BDSG 2018) und weitere Ande-
rungen datenschutzrechtlicher Vorschriften verabschiedet, z.B. auch eine Neufassung der
Datenschutzvorschriften in der Abgabenordnung und im Ersten und Zehnten Buch Sozialge-
setzbuch. Ein zweites Datenschutz-Anpassungs- und Umsetzungsgesetz, mit dem weitere
Fachgesetze auf Bundesebene angepasst werden sollen, wird voraussichtlich in Kirze ver-
abschiedet. Der Bayerische Landtag hat am 15.Mai 2018 ein neues Bayerisches Daten-
schutzgesetz verabschiedet (im Folgenden als BayDSG bezeichnet), das am 25. Mai 2018 in

Kraft getreten ist."

Trotz ihrer unmittelbaren Geltung als EU-Verordnung belasst die DSGVO fir die nationalen
Gesetzgeber besonders im 6ffentlichen Bereich tiber sogenannte ,Offnungsklauseln noch
Regelungsspielraum flir Konkretisierungen der DSGVO. Von diesem verbleibenden Rege-
lungsspielraum flir den Landesgesetzgeber hat die Staatsregierung im Interesse einer effek-
tiven Verwaltung im BayDSG umfangreich Gebrauch gemacht und bewahrte Grundfunktio-

nen und Strukturen des geltenden Datenschutzrechts bewahrt.

Bis zum 25. Mai 2018 war auch die zusammen mit der DSGVO verabschiedete Richtlinie
zum Datenschutz bei Polizei und Justiz von den Mitgliedstaaten der Europaischen Union in
nationales Recht umzusetzen. Anders als die DSGVO ist diese Richtlinie nicht unmittelbar
anwendbar, sondern muss zuvor vom Gesetzgeber in Bundes- oder Landesrecht umgesetzt

werden.

' GVBI. S. 230.



2.2 Der Anwendungsbereich der DSGVO

Der Anwendungsbereich der DSGVO und der Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und

Justiz schlief3en sich gegenseitig aus:

= Die DSGVO gilt unmittelbar fur alle 6ffentlichen Stellen, soweit diese keine Tatigkeit im
Anwendungsbereich der Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und Justiz ausuben.

= Die Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und Justiz gilt fir die Verarbeitung personen-
bezogener Daten zum Zwecke der Verhutung, Ermittlung, Aufdeckung, Verfolgung oder
Ahndung von Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten, einschliel3lich des Schutzes vor und
der Abwehr von Gefahren fir die 6ffentliche Sicherheit. Betroffen sind vor allem die Poli-
zei, die Gerichte in Strafsachen und die Staatsanwaltschaften, die Strafvollstreckungs-

und Justizvollzugsbehoérden und die Behérden des Malregelvollzugs.

2.3 Das neue Bayerische Datenschutzgesetz (BayDSG)
Zur Anpassung an die DSGVO und der Umsetzung der Richtlinie flir den Datenschutz bei

Polizei und Justiz wurde das Bayerische Datenschutzgesetz neu gefasst.

Das BayDSG gilt fur die Behorden und sonstigen 6ffentlichen Stellen des Freistaates Bay-
ern, der Gemeinden, Gemeindeverbande und der sonstigen der Aufsicht des Freistaates
Bayern unterstehenden juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts (Art. 1 Abs. 1
BayDSG).
Soweit 6ffentliche Stellen als Unternehmen am Wettbewerb teilnehmen, gelten fir sie selbst,
ihre Zusammenschlisse und Verbande die Vorschriften fur nicht éffentliche Stellen — ergan-
zend zu den Vorschriften der DSGVO also insbesondere die Vorschriften des BDSG. Die
Zustandigkeit des Landesbeauftragten fir den Datenschutz fiir die Aufsicht bleibt hiervon
unberdhrt (Art. 1 Abs. 3 BayDSG).

Keine Wettbewerbsunternehmen in diesem Sinne sind die Einrichtungen der Kinderbe-

treuung, Schulen und Hochschulen.

Wesentliche Regelungen des BayDSG

= Mit Art. 28 bis 37 BayDSG werden allgemeine und organisationsrechtliche Anforderun-
gen der Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und Justiz in das bayerische Landesrecht
umgesetzt. Nach Art. 2 und Art. 28 Abs. 2 und 3 BayDSG wird auch in diesem Bereich
weitgehend auf die Anwendung der Vorschriften der DSGVO verwiesen, um Abgren-
zungsprobleme zwischen dem Geltungsbereich der Richtlinie und der DSGVO maoglichst
zu vermeiden. Das PAG und die vom Bund noch anzupassende StPO enthalten vorran-

gige Sondervorschriften fur die Polizei und Staatsanwaltschaften.



Auf die Tatigkeit der Gemeinden und sonstigen Behérden aulRerhalb des Polizei- und
Strafverfolgungsbereichs sind die Art. 28 bis 37 BayDSG nur dann anwendbar, wenn
Ordnungswidrigkeiten verfolgt oder geahndet werden und keine spezialgesetzlichen Vor-
schriften (z.B. im OWiG) bestehen (Art. 28 Abs. 1 Satz 2 BayDSG).

Das Gesetz enthalt aulerdem Regelungen zum Datenschutz in Bereichen, die weder der
DSGVO noch der Richtlinie fur den Datenschutz bei Polizei und Justiz unterliegen. Auch
fur diese Bereiche wird weitgehend auf die Regelungen der DSGVO verwiesen (Art. 2
BayDSG). Neu ist insbesondere die Regelung zur Verarbeitung personenbezogener Da-
ten zur Vorbereitung und Durchfiihrung staatlicher und kommunaler Auszeichnungen und
Ehrungen (Art. 27 BayDSG).

Die in Art. 38 BayDSG enthaltene Regelung zur Datenverarbeitung zu journalistischen,
kinstlerischen und literarischen Zwecken gilt grundsatzlich auch fir nicht 6ffentliche Stel-

len.

2.4 Schwerpunkt der Anderungen

2.4.1 Neue zentrale Rolle des Verantwortlichen nach der Datenschutz-

Grundverordnung

Die DSGVO weist dem ,Verantwortlichen® bei der Verarbeitung personenbezogener Daten

eine zentrale Rolle zu. ,Verantwortlicher” ist nach Art. 4 Nr. 7 DSGVO ,die naturliche oder

juristische Person, Behérde, Einrichtung oder andere Stelle, die allein oder gemeinsam mit

anderen Uber die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von personenbezogenen Daten ent-

scheidet”.

Art. 3 Abs. 2 BayDSG stellt klar, dass Verantwortlicher flr die Verarbeitung personenbe-
zogener Daten im Sinne der DSGVO die fir die Verarbeitung zustéandige 6ffentliche Stel-
le ist, soweit nichts anderes bestimmt ist. Im &ffentlichen Bereich ist damit weiterhin die

Behdrde oder sonstige 6ffentliche Stelle gemeint (z.B. die Gemeinde oder das Landrats-

amt), die eine Datenverarbeitung zur Erfullung ihrer Aufgaben durchfihrt.

Der Verantwortliche hat sicherzustellen, dass

die materiellen Vorschriften tUber die Zulassigkeit der Verarbeitung personenbezogener
Daten durch die 6ffentliche Stelle eingehalten werden. Die Zulassigkeit der Verarbeitung
wird insbesondere in den Art. 5, 6 und 9 DSGVO, in Art. 4 Abs. 1 BayDSG und in fach-
gesetzlichen Datenschutzvorschriften geregelt,

die Verfahrensvorschriften der DSGVO beachtet werden. Dies gilt z.B. fur die Fihrung
des Verzeichnisses von Verarbeitungstatigkeiten nach Art. 30 DSGVO, die Melde- und
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Benachrichtigungspflichten nach Art. 33 und 34 DSGVO und die Durchfuhrung von Da-
tenschutz-Folgenabschatzungen nach Art. 35 DSGVO und Art. 14 BayDSG,

= die datenschutzrechtlichen Informationspflichten nach Art. 13 und 14 DSGVO i.V.m. Art.
9 BayDSG und die sonstigen Rechte der Betroffenen beachtet werden (z.B. das Aus-
kunftsrecht nach Art. 15 DSGVO und Art. 10 BayDSG, das Recht auf Léschung nach Art.
17 DSGVO und das Widerspruchsrecht nach Art. 21 DSGVO),

= geeignete technische und organisatorische Ma3hahmen zum Schutz der verarbeiteten
Daten getroffen werden (Art. 24 Abs. 1 und Art. 32 DSGVO) und

= geeignete sonstige Datenschutzvorkehrungen getroffen werden (z.B. Datenschutzrichtli-
nien oder sonstige Datenschutzanweisungen nach Art. 24 Abs. 2 DSGVO).
Wer die vielfaltigen Pflichten des Verantwortlichen in der 6ffentlichen Stelle konkret er-
fullt, ist von der Leitung der offentlichen Stelle festzulegen. Regelmafig ist dabei zwi-
schen zentralen Ansprechpartnern fir IT, Organisation und Datenschutz sowie den
Fachabteilungen zu unterscheiden. Auferdem sind die Verwaltungsablaufe so zu gestal-
ten, dass die Einhaltung datenschutzrechtlicher Bestimmungen sichergestellt ist. Die
Letztverantwortlichkeit verbleibt bei der Behordenleitung. Kapitel 4 dieser Arbeitshilfen
enthalt ein Muster fir eine Datenschutz-Geschéaftsordnung, in der diese Aufgabenzuwei-

sungen und Verfahrensablaufe beschrieben werden.

2.4.2 Neue datenschutzrechtliche Begriffe

Art. 4 DSGVO enthalt Begriffsbestimmungen, die teils den bisher im Datenschutzrecht ver-
wendeten Begriffen entsprechen, sich teilweise aber auch von diesen unterscheiden. Anders
als bisher im BayDSG umfasst z.B. die ,Verarbeitung“ nach Art. 4 Nr. 2 DSGVO kunftig jegli-
chen Umgang mit personenbezogenen Daten, also insbesondere auch alles, was im bisheri-

gen Recht als ,Erhebung” oder ,Nutzung“ bezeichnet wurde.

2.4.3 Zulassigkeit der Verarbeitung personenbezogener Daten

Die DSGVO enthalt nur begrenzte materielle Rechtsanderungen, die Vorschriften der DSG-
VO zur Zulassigkeit der Verarbeitung personenbezogener Daten sind zudem sehr allgemein
gehalten.

Die Offnungsklauseln der DSGVO und die Befugnis zur Konkretisierung ihrer allgemeinen
Vorschriften ermoglichen darlber hinaus die weitgehende Beibehaltung der bisherigen, ge-
genuber dem BayDSG weiterhin vorrangigen datenschutzrechtlichen Spezialvorschriften

etwa im Schul- oder Krankenhausrecht.
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Neben diesen fachgesetzlichen Befugnisnormen ist nunmehr Art. 4 Abs. 1 BayDSG we-
sentliche Grundlage fur die Verarbeitung personenbezogener Daten durch bayerische 6f-

fentliche Stellen:

,Die Verarbeitung personenbezogener Daten durch eine éffentliche Stelle ist unbescha-
det sonstiger Bestimmungen zulassig, wenn sie zur Erflllung einer ihr obliegenden Auf-

gabe erforderlich ist.”

Erganzend hierzu kommen als Rechtsgrundlagen fir die Verarbeitung personenbezogener

Daten durch bayerische 6ffentliche Stellen kiinftig Art. 6 Abs. 1 Buchstabe a (Einwilligung der

betroffenen Person, vgl. dazu DSGVO-Erwagungsgrund 43), Buchstabe b (Verarbeitung fir

die Erfullung eines Vertrags) oder Buchstabe d DSGVO (Verarbeitung, um lebenswichtige

Interessen der betroffenen Person oder anderer Personen zu schiitzen) in Betracht. Fur die

Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten enthalten Art. 9 DSGVO in

Verbindung mit Art. 8 Abs. 1 BayDSG enger gefasste Erlaubnistatbestande.

Neben den jeweiligen Erlaubnistatbestanden mussen bei Verarbeitungen gespeicherter
Daten zu anderen Zwecken, als denen, die der Erhebung zu Grunde lagen, zusatzlich die
Voraussetzungen fiir eine Zweckanderung gem. Art. 6 Abs. 4 DSGVO und Art. 6
BayDSG beachtet werden.

2.4.4 Umfangreiche Verfahrensianderungen

Schwerpunkt der anstehenden Anpassungsaufgaben an die DSGVO und das neue BayDSG

sind die umfangreichen Verfahrensanderungen im Datenschutz.

Das fruhere Verfahrensverzeichnis nach Art. 27 BayDSG (alt) wird durch das Verzeichnis
der Verarbeitungstatigkeiten nach Art. 30 DSGVO abgeldst. Dieses Verzeichnis ist vom
Verantwortlichen — und nicht mehr wie das bisherige Verfahrensverzeichnis zwingend
vom behdrdlichen Datenschutzbeauftragten — zu flihren. Kapitel 5 dieser Arbeitshilfen
enthalt dazu nahere Ausfiihrungen und ein Muster.

Die datenschutzrechtliche Freigabe automatisierter Verfahren durch den behérdlichen
Datenschutzbeauftragten entfallt. Dem behdrdlichen Datenschutzbeauftragten ist nach
Art. 12 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 BayDSG allerdings Gelegenheit zur Stellungnahme vor dem
erstmaligen Einsatz oder einer wesentlichen Anderung eines automatisierten Verfahrens
zu geben, mit dem personenbezogene Daten verarbeitet werden.

Vor dem Einsatz ,hochrisikotrachtiger und eingriffsintensiver Verarbeitungen ist kiinftig
das neu eingeflhrte Verfahren einer Datenschutz-Folgenabschatzung nach Art. 35
DSGVO durchzufuhren (vgl. auch Art. 14 BayDSG). Der Landesbeauftragte fir den Da-
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tenschutz wird hierzu erganzend eine — nicht abschlieRende — Liste von Verarbeitungen
veroffentlichen, fur die ein solches Verfahren durchzufihren ist. Fir Datenverarbeitun-
gen, die am 25. Mai 2018 bereits durchgeflhrt wurden und in die Kategorie ,hoch-
risikotrachtiger” Verarbeitungen im Sinne des Art. 35 DSGVO einzustufen waren, ist eine
Datenschutz-Folgenabschatzung spatestens bis Mai 2021 durchzuflhren, soweit die
Verarbeitung ohne wesentliche Anderung fortgesetzt wird.
Kapitel 8 dieser Arbeitshilfen enthalt ndhere Ausfiihrungen zu diesem flr die Daten-
schutzpraxis zunachst voraussichtlich nur selten geforderten Verfahren.

= Der Landesbeauftragte fir den Datenschutz erhalt als Aufsichtsbehérde flr die bayeri-
schen o6ffentlichen Stellen verstarkte Befugnisse bis hin zur Untersagung einzelner Da-
tenverarbeitungen (Art. 57 und 58 DSGVO). Das bisherige Beanstandungsverfahren wird
beibehalten (Art. 16 Abs. 4 BayDSG).

= Verletzungen des Schutzes personenbezogener Daten (Datenpannen), die voraussicht-
lich zu einem Risiko fiir die Rechte und Freiheiten natlrlicher Personen filhren, sind dem
Landesbeauftragten zu melden (Art. 33 DSGVO). Der Landesbeauftragte stellt dafiir ein

Meldeformular auf seiner Internetseite unter https://www.datenschutz-

bayern.de/service/data breach.html zur Verfligung. Geht von der Verletzung voraussicht-

lich ein hohes Risiko fur die Rechte und Freiheiten naturlicher Personen aus, sind auch
die betroffenen Personen zu benachrichtigen (Art. 34 DSGVO).

= Die Rechte der betroffenen Personen sind von der DSGVO erheblich gestarkt worden.
Dies gilt insbesondere fur die Information der betroffenen Person bei einer Datenerhe-
bung (z.B. mittels eines Formulars). Kapitel 6 dieser Arbeitshilfen enthalt dazu nahere
Ausfuhrungen und Beispiele fur mogliche Formulierungen.
Die DSGVO baut ferner auch Schutzrechte der Betroffenen wie das Recht auf Auskunft
(Art. 15 DSGVO, Art. 10 BayDSG) aus, z.B. durch eine mit ablauforganisatorischen
MaRnahmen zu sichernde einmonatige Beantwortungsfrist (Art. 12 Abs. 3 und 4 DSG-
VO).

Das Recht auf Auskunft der betroffenen Person umfasst kiinftig auch das Recht auf die
Bereitstellung einer kostenlosen Kopie (Art. 15 Abs. 3 DSGVO).

2.4.5 Aufgaben und Stellung des behordlichen Datenschutzbeauftragten
Mit Anwendbarkeit der DSGVO und Inkrafttreten des neuen BayDSG wurden auch die Stel-
lung und die Aufgaben des behordlichen Datenschutzbeauftragten neu geregelt (Art. 37 bis


https://www.datenschutz-bayern.de/service/data_breach.html
https://www.datenschutz-bayern.de/service/data_breach.html
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39 DSGVO und Art. 12, 24 Abs. 5 BayDSG). Nach Art. 37 Abs. 1 Buchst. a DSGVO hat jede

offentliche Stelle einen Datenschutzbeauftragten zu benennen.

Der behordliche Datenschutzbeauftragte ist auf der Grundlage seiner beruflichen Qualifikati-
on und insbesondere seines datenschutzrechtlichen Fachwissens zu benennen (Art. 37
Abs. 5 DSGVO). Dazu gehdren Rechtskenntnisse bezuglich der einschlagigen datenschutz-

rechtlichen Regelungen sowie Grundkenntnisse der eingesetzten luK-Technik.

Der behoérdliche Datenschutzbeauftragte ist frihzeitig in alle mit dem Schutz personen-
bezogener Daten zusammenhangenden Fragen einzubinden (Art. 38 Abs. 1 DSGVO). Er
muss Zugang zum Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten nach Art. 30 DSGVO erhalten
(Art. 12 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BayDSG).

Der behordliche Datenschutzbeauftragte ist berechtigt und verpflichtet, der Behérdenleitung

unmittelbar zu berichten (Art. 38 Abs. 3 Satz 3 DSGVO). Wesentliche Aufgaben des behord-

lichen Datenschutzbeauftragten sind insbesondere

= die Unterrichtung und Beratung des Verantwortlichen Uber dessen datenschutzrechtliche
Pflichten,

= die Uberwachung der Einhaltung datenschutzrechtlicher Vorschriften,

= die Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehdrde,

= die Stellungnahme zu einem beabsichtigten Einsatz oder einer wesentlichen Anderung
eines automatisierten Verfahrens, mit dem personenbezogene Daten verarbeitet werden

= die Stellungnahme zu geplanten Videolberwachungsanlagen und

= die Beratung des Verantwortlichen bei Datenschutz-Folgenabschatzungen

(Art. 39 Abs. 1 DSGVO, Art. 12 Abs. 1 Nr. 2 und Art. 24 Abs. 5 BayDSG).

Die Fuhrung des Verzeichnisses der Verarbeitungstatigkeiten und die Durchfiihrung der
Datenschutz-Folgenabschatzung sind keine gesetzlichen Pflichtaufgaben des behdrdli-
chen Datenschutzbeauftragten — anders als friher die Fuhrung des Verfahrensverzeich-

nisses und das datenschutzrechtliche Freigabeverfahren.

2.5 Wie gehe ich kiinftig vor, um die richtige Rechtsgrundlage fiir die L6sung einer
datenschutzrechtlichen Frage zu finden?
Zunachst ist zu prufen, ob das Fachrecht eine einschlagige Regelung der Verarbeitung ent-

halt. Wenn dies nicht der Fall ist, ist das BayDSG als Auffanggesetz heranzuziehen.
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In jedem Fall ist zu beachten, dass sowohl das allgemeine als auch das fachspezifische Da-
tenschutzrecht haufig nur ergdnzende und konkretisierende Regelungen zu den Vorgaben
der DSGVO trifft. Zur Beurteilung datenschutzrechtlicher Fragestellungen werden somit die
DSGVO und die Regelungen im allgemeinen sowie gegebenenfalls auch im bereichsspezifi-
schen nationalen Datenschutzrecht (sei es im Landes-, sei es im Bundesrecht) im Zusam-

menhang zu lesen und anzuwenden sein.

Das BayDSG macht in den Uberschriften verschiedener Vorschriften deutlich, auf welche
Artikel der DSGVO sie sich beziehen.

Im Anwendungsbereich der Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und Justiz empfiehlt sich,
zu Beginn einen Blick in Art. 28 BayDSG zu werfen, der die umfassende Geltung der DSG-
VO teilweise wieder einschrankt. Weitere, insbesondere materiell-rechtliche Regelungen zur
Umsetzung der Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und Justiz finden sich im Fachrecht
z.B. im PAG, im BayStVollzG, der StPO oder im OWiG.

2.6 Welche praktischen Anpassungsaufgaben sind vordringlich?

2.6.1 Zustandigkeiten fir die am Datenschutz Beteiligten neu festlegen

Die DSGVO und das BayDSG weisen dem Verantwortlichen, also der 6ffentlichen Stelle,
neue Aufgaben zu. Es ist festzulegen, wer diese Pflichten des Verantwortlichen nach der
DSGVO und dem BayDSG in der Behorde erfullt. Davon abzugrenzen sind die Aufgaben

und Befugnisse des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten.

2.6.2 Den Bestand an Verarbeitungen erfassen

Das Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten ist zentraler Ausgangspunkt fur die Erfullung
der Aufgaben des Verantwortlichen, des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten und der Auf-
sichtsbehdrde. Als Ausgangspunkt fir die Erstellung dieses Verzeichnisses kann das bisher
gefuhrte Verfahrensverzeichnis verwendet werden. Neu aufzunehmen sind nicht automati-

sierte Verarbeitungstatigkeiten.

2.6.3 Aufgaben und Stellung des behordlichen Datenschutzbeauftragten festlegen
Die Aufgaben und Stellung des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten nach Art. 37 bis 39
DSGVO und Art. 12 BayDSG unterscheiden sich wesentlich von dessen Aufgaben und der
Stellung nach dem bisherigen Recht.

Bestehende Aufgabenbeschreibungen des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten sind an-
zupassen. Festzulegen ist insbesondere, ob dem Datenschutzbeauftragten nach Art. 38
Abs. 6 DSGVO die Fuhrung des Verzeichnisses der Verarbeitungstatigkeiten und weitere

zusatzliche Aufgaben Ubertragen werden.
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3. Mallnahmenplan fur den Verantwortlichen
zur Umsetzung der DSGVO

Die folgende Tabelle enthalt einen Uberblick Uber die MaRnahmen zur Umsetzung der

Rechtsanderungen zum 25. Mai 2018 in bayerischen Behdrden und sonstigen 6ffentlichen

Stellen.

MaflRnahmen

Anmerkungen

1a. Festlegung, wer in der Behorden fir

die Umsetzung der DSGVO zustandig ist.

1b. Benennung / Bestellung eines be-

hordlichen Datenschutzbeauftragten

(DSB) und eines Stellvertreters gem. Art.

37 DSGVO und Art. 12 BayDSG

Entféllt, wenn bereits ein behdrdlicher Da-
tenschutzbeauftragter (DSB) / Stellvertreter
bestellt wurde, die bisherige Bestellung gilt
fort.

(1) Offentliche Stellen haben in jedem Fall
einen DSB zu benennen (Art. 37 Abs. 1
Buchst. a DSGVO)

(2) Dieser muss nicht mehr zwingend ein

Beschéftigter des Verantwortlichen sein

(3) Die Benennung eines gemeinsamen
DSB / Stellvertreters fiir mehrere Ver-
antwortliche ist weiterhin méglich (siehe
hierzu auch das Muster einer Zweck-
vereinbarung fiir die Zusammenarbeit
im Datenschutz in Kapitel 9 dieser Ar-
beitshilfen).

(4) Auswahl geeigneter Personen

(5) Bestellung/Benennung dokumentieren,
ggf. zuvor eine Benennung vom Ge-

meinde-/ Stadtrat beschliel3en lassen.
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Kapitel 4 dieser Arbeitshilfen enthélt ein

Muster flir eine Benennungsurkunde

1c. Anpassung des Aufgabenbereichs
des DSB

Gem. Art. 39 Abs. 1 DSGVO und Art. 12
Abs. 1 BayDSG gemeinsam mit der Behor-

denleitung erstellen bzw. anpassen.

Kapitel 4 dieser Arbeitshilfen enthélt eine
Ubersicht zu den Aufgaben des DSB

1d. Erlass einer Geschiaftsordnung zum
Datenschutz bzw. Anpassung bestehen-
der Geschaftsordnun-
gen/Dienstanweisungen an die Vorgaben
der DSGVO

Datenschutzrechtliche Zusténdigkeiten
miissen konkret einzelnen Organisations-
einheiten oder Personen innerhalb der 6f-
fentlichen Stelle zugewiesen und notwendi-

ge Verfahrensablédufe festgelegt werden;

Néheres hierzu im Kapitel 4 dieser Arbeits-
hilfen

2. Erstellen des Verzeichnisses der Ver-
arbeitungstatigkeiten (VV) gem. Art. 30
DSGVO

(6) Ausgangspunkt kann das bisherige
Verfahrensverzeichnis flir automatisier-

te Verfahren sein

(7) Neu aufzunehmen sind auch papierge-
bundene Verarbeitungstétigkeiten in
Akten

(8) Verwendung des neuen Formblatts

Siehe Kapitel 5 dieser Arbeitshilfen

3. Anpassung der Datenschutzhinweise
auf Vordrucken und im Internet (Art. 12,
13 und 14 DSGVO)

Siehe hierzu Kapitel 6 und 10 dieser Ar-
beitshilfen

4. Veroffentlichung der Kontaktdaten des
DSB und Mitteilung der Kontaktdaten an

den Bayerischen Landesbeauftragten fiir

Art. 37 Abs. 7 DSGVO.

Fiir die Mitteilung an den Landesbeauftrag-

ten steht ein Formular auf der Internetseite
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Datenschutz

des Landesbeauftragten unter

https://www.datenschutz-

bayern.de/service/bdsb.html bereit. Anstelle

der Verwendung dieses Formulars kann
auch die Eintragung der Kontaktdaten des
behérdlichen Datenschutzbeauftragten bei
den Anschrift- und Kontaktdaten der Behér-
de im BayernPortal / Beh6rdenwegweiser

erfolgen.

5. Anpassung von Vertragen uber Auf-

tragsverarbeitungen

Bestehende Vertrége liberpriifen, ob diese
die Vorgaben nach Art. 28 und 29 DSGVO

einhalten

Siehe Kapitel 7 dieser Arbeitshilfen.

6. (Normen-) Screening

Uberpriifung von kommunalen Satzungen
oder Verordnungen sowie von Dienstver-
einbarungen und sonstigen Dienstanwei-
sungen, ob diese mit der DSGVO vereinbar

sind

Bei kommunalen Satzungen und Verord-
nungen dlrfte der Anpassungsbedarf gering

sein

7. Anpassung der technischen und orga-

nisatorischen MaRnahmen.

Insbesondere sind Verfahren auf daten-
schutzfreundliche Voreinstellungen zu

tiberprifen

Abstimmung der Schnittmengen mit der IT-
Sicherheit

Vermeidung von doppelten Strukturen hin-
sichtlich des ,technischen“ Datenschutzes;
bei technisch-organisatorischen Mal3nah-
men kann auf ein vorhandenes IT-

Sicherheitskonzept hingewiesen werden

Die von bayerischen &ffentlichen Stellen zu
ergreifenden technischen und organisatori-

schen MalBnahmen zur Absicherung von
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Verfahren &ndern sich durch die DSGVO
nicht zwangsléaufig, auch wenn hier teilwei-
se andere Begrifflichkeiten verwendet wer-

den
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4. Datenschutz-Geschaftsordnung

Die Verantwortung fur die Einhaltung datenschutzrechtlicher Vorschriften tragt nach der
DSGVO nicht der behdrdliche Datenschutzbeauftragte, sondern der ,Verantwortliche® (vgl.
hierzu Einfuhrung unter 2.4.1). Die DSGVO weist dem Verantwortlichen eine Reihe neuer
datenschutzrechtlicher Pflichten und Aufgaben zu, die im bisherigen Datenschutzrecht noch
nicht vorgesehen waren (z.B. Meldung von Datenschutzverletzungen nach Art. 33 DSGVO).
Der Verantwortliche ist auch Adressat der Rechte der betroffenen Personen nach Art. 12 ff.
DSGVO. Er hat nicht nur die Rechtmafigkeit der von ihm verantworteten Verarbeitungen
personenbezogener Daten zu gewahrleisten, sondern muss auch den Nachweis daflir er-
bringen, dass die Datenverarbeitung im Einklang mit den Vorgaben der DSGVO erfolgt (sog.
Rechenschaftspflicht, Art. 5 Abs. 2, Art. 24 Abs. 1 DSGVO). Auch die Richtlinie zum Daten-
schutz bei Polizei und Justiz sieht formelle und organisatorische Pflichten des Verantwortli-
chen vor, die denen der DSGVO weitgehend entsprechen und im BayDSG sowie im Fach-

recht in nationales Recht umgesetzt wurden.

Im offentlichen Bereich ist der Verantwortliche nicht eine einzelne handelnde Person, son-
dern die fur die Datenverarbeitung zustandige offentliche Stelle, d.h. die Behérde oder sons-
tige offentliche Stelle, z.B. die Gemeinde oder das Landratsamt (Art. 4 Nr. 7 DSGVO, Art. 3
Abs. 2 BayDSG). Der Leitung der jeweiligen Offentlichen Stelle obliegt es insbesondere, ein
Datenschutzkonzept aufzustellen, mit dem sichergestellt wird, dass im Zustandigkeitsbereich
der offentlichen Stelle die datenschutzrechtlichen Pflichten erfullt und datenschutzrechtliche
Bestimmungen eingehalten werden (Art. 24 Abs. 2 DSGVO). Dies setzt voraus, dass daten-
schutzrechtliche Zustandigkeiten konkret einzelnen Organisationseinheiten oder Personen
innerhalb der 6ffentliche Stelle zugewiesen und notwendige Verfahrensablaufe festgelegt

werden.

Mit anderen Worten: Die Leitung der jeweiligen 6ffentlichen Stelle muss dafur Vorsorge
treffen, dass innerhalb ihres Zustandigkeitsbereichs eine datenschutzrechtliche Aufbau-
und Ablauforganisation zur Verfigung steht, welche die Einhaltung der Vorgaben der EU-
Datenschutzreform gewahrleistet.

Die Dokumentation des Datenschutzkonzepts dient auch der Erflllung der Rechenschafts-
pflicht.
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Die Mindestaufgaben des behérdlichen Datenschutzbeauftragten sind in Art. 39 Abs. 1
DSGVO, Art. 12 und Art. 24 Abs. 5 BayDSG gesetzlich festgelegt. Daruber hinaus konnen
auf den behdérdlichen Datenschutzbeauftragten einzelne Aufgaben und Pflichten des Ver-
antwortlichen Ubertragen werden, sofern dies nicht zu einem Interessenkonflikt bei der
Wahrnehmung seiner ubrigen Kernaufgaben fuhrt (Art. 38 Abs. 6 DSGVO).

Das nachfolgende Muster einer Datenschutz-Geschaftsordnung enthalt Vorschlage, wie
innerhalb einer offentlichen Stelle datenschutzrechtliche Zustandigkeiten verteilt und ver-
fahrensrechtliche Ablaufe geregelt werden kénnen. Das Muster ist flr mittlere und grofRe
staatliche Verwaltungsbehorden konzipiert. Es kann eine Hilfestellung fir eigenverant-
wortlich zu treffende Regelungen der Gemeinden, Landkreise, Bezirke und sonstigen 6f-
fentlichen Stellen sein. Abhangig von GrofRe und Struktur der einzelnen 6ffentlichen Stel-
len kann sich auch eine andere Zustandigkeitsverteilung oder die Festsetzung abwei-

chender Verfahrensablaufe als sinnvoll erweisen.

Hinweis: Die Regelungen der DSGVO finden grundsatzlich auch bei Datenverarbeitungen im
Anwendungsbereich der Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und Justiz entsprechende
Anwendung (vgl. Art. 2 Satz 1 i.V.m. Art. 28 ff. BayDSG). Die im nachfolgenden Muster dar-
gestellten Zustandigkeits- und Verfahrensregelungen, die Pflichten des Verantwortlichen
nach der DSGVO betreffen, kbnnen deshalb auch bei Datenverarbeitungen zum Zwecke der
Verfolgung und Ahndung von Straftaten und Ordnungswidrigkeiten herangezogen werden
(Art. 28 Abs. 1 Satz 1, 2 BayDSG). Aus dem 8. Kapitel des BayDSG sowie aus dem jeweili-
gen Fachrecht kdnnen sich jedoch Abweichungen, Modifikationen oder Erganzungen (z.B.
zusatzliche Angaben, die in das Verarbeitungsverzeichnis nach Art. 30 DSGVO aufgenom-
men werden missen, vgl. Art. 31 BayDSG) ergeben, die bei der Anwendung der einzelnen
Regelungen der DSGVO zu beachten sind. Mit § 4 Buchst. ¢, § 12 Abs. 3 Satz 5 sowie § 14
enthalt die Geschéaftsordnung Regelungen, die nur bei Verarbeitungen im Anwendungsbe-
reich des Art. 28 BayDSG zu beachten sind. Zur besseren Lesbarkeit des Musters nimmt die
Geschéaftsordnung ansonsten nur auf die Vorschriften der DSGVO Bezug. Auf Modifikationen
zu einzelnen Regelungen der DSGVO flr Datenverarbeitungen im Anwendungsbereich des

Art. 28 BayDSG wird in den Erlauterungen hingewiesen.
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4.1 Muster einer Datenschutz-Geschaftsordnung

Datenschutz-Geschéftsordnung® der ... (Behérde)

3

.vom....

Inhaltsverzeichnis:

Erster Teil: Allgemeine Regelungen

§ 1 Geltungsbereich

Zweiter Teil: Datenschutzrechtliche Zustandigkeiten
§ 2 Behordenleitung

§ 3 Organisationssachgebiet

§ 4 IT-Sachgebiet

§ 5 Fachsachgebiete

§ 6 Behordlicher Datenschutzbeauftragter

Dritter Teil: Zusammenarbeit

§ 7 Zusammenarbeit und gegenseitige Information

Vierter Teil: Datenschutzrechtliche Ablauforganisation

Abschnitt 1: Allgemeine Grundsiatze zur Gewahrleistung des Datenschutzes

§ 8 Information der Beschaftigten

§ 9 Beteiligung des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten

§ 10 Datenschutzbericht

§ 11 Gewahrleistung der Richtigkeit und Vollstandigkeit des Verarbeitungsverzeichnisses
Abschnitt 2: Gewahrleistung besonderer datenschutzrechtlicher Verpflichtungen

§ 12 Verfahren bei Datenschutzverletzungen nach Art. 33 und Art. 34 DSGVO

2 Im kommunalen Bereich kann sich die Bezeichnung als ,Dienstanweisung“ anbieten.

% Zur besseren Lesbarkeit der Geschaftsordnung wurde vom Gebrauch von Paarformen (vgl.
Nr. 2.4.4.1 Organisationsrichtlinien) Abstand genommen.
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§ 13 Auftragsverarbeitung

§ 14 Vertrauliche Meldung von Datenschutzverstof3en nach Art. 36 BayDSG

Flnfter Teil: Schlussvorschriften
§ 15 Inkrafttreten

3 Anlagen
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Erster Teil: Allgemeine Regelungen

§ 1 Geltungsbereich

Die Geschaftsordnung gilt fur die Verarbeitung personenbezogener Daten durch alle Or-

ganisationseinheiten/Dienststellen der <Behérde/Kommune>.
Zweiter Teil: Datenschutzrechtliche Zustandigkeiten

§ 2 Behordenleitung’

¢ Die Behordenleitung stellt mit Unterstitzung der nachfolgend genannten Organisati-
onseinheiten sicher, dass die Verarbeitung personenbezogener Daten im Einklang

mit den datenschutzrechtlichen Bestimmungen erfolgt.

« 'Die Behdrdenleitung benennt einen behérdlichen Datenschutzbeauftragten und des-
sen Vertretung, soweit gesetzlich oder in dieser Geschaftsordnung nichts anderes

bestimmt ist. ?Fiir die Benennung ist die als Anlage 1 beigefiigte Urkunde zu verwen-

den.
§ 3 Organisationssachgebiet®

(1) 'Das Organisationssachgebiet erarbeitet im Benehmen mit dem behérdlichen
Datenschutzbeauftragten und dem IT-Sachgebiet geeignete Datenschutzvor-
kehrungen nach Art. 24 Abs. 2 DSGVO. ?Hierzu gehéren insbesondere Da-
tenschutz-Richtlinien und fachverfahrensspezifische Anweisungen an die Be-
schaftigten.

(2) Soweit nichts anderes bestimmt® ist, fiihrt das Organisationssachgebiet das

Verarbeitungsverzeichnis nach Art. 30 DSGVO.

*Im gemeindlichen Bereich z.B. der erste Birgermeister / Oberbirgermeister.

° Gdf. konkretisieren.
6 Vgl. § 6 dieser Geschaftsordnung.
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§ 4 IT-Sachgebiet’

Das IT-Sachgebiet legt in Abstimmung mit den nach §§ 3 und 5 zustandigen Organi-

sationseinheiten

a. geeignete technische Mallihahmen zum Schutz der zu verarbeitenden Daten
nach Art. 24 Abs. 1, Art. 25 und Art. 32 DSGVO,

b. angemessene und spezifische Mallnahmen zum Schutz besonderer Kategorien
personenbezogener Daten nach Art. 8 Abs. 2 BayDSG,

c. ggf. geeignete MaRnahmen nach Art. 32 Abs. 2 BayDSG?

fest.

§ 5 Fachsachgebiete®

O

§ 6 Behordlicher Datenschutzbeauftragter

Die Fachsachgebiete tragen fir ihren Zustandigkeitsbereich die Verantwortung fir
die Beachtung der jeweils mal3geblichen datenschutzrechtlichen Vorschriften.

Im Benehmen mit dem behdrdlichen Datenschutzbeauftragten stellen die Fachsach-
gebiete fir ihren Zustandigkeitsbereich sicher, dass die Rechte der betroffenen Per-
sonen nach Art. 12, Art. 15 bis Art. 22 DSGVO sowie die Informationspflichten nach
Art. 13 und Art. 14 DSGVO erfullt werden.

'Die Personalvertretung gilt als Fachsachgebiet. 2Der besonderen Stellung der Per-

sonalvertretung ist Rechnung zu tragen.

10,11

Ergénzend zu den durch Art. 39 Abs. 1 DSGVO sowie Art. 12 und 24 Abs. 5 BayDSG
zugewiesenen Aufgaben nach Anlage 2 werden dem behdrdlichen Datenschutzbe-
auftragten die nachfolgenden Aufgaben lbertragen':

[ Flhrung des Verarbeitungsverzeichnisses nach Art. 30 DSGVO

4 Gdf. konkretisieren. Mit ,IT-Sachgebiet® wird die fur IT verantwortliche Organisationseinheit bezeich-

net.

® Entfallt, soweit die 6ffentliche Stelle nicht dem Anwendungsbereich des Art. 28 BayDSG unterliegt.
X Ggf. anpassen z.B. ,Fachreferat".

% Zur eingeschrankten Zustandigkeit des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten in Gerichten vgl.
Art. 37 Abs. 1 Buchstabe a DSGVO.

" zur Gewabhrleistung der Erreichbarkeit des behoérdlichen Datenschutzbeauftragten wird empfohlen,
ihm ein Funktionspostfach einzurichten z.B. datenschutzbeauftragter@behdérde.de

"2 Die Ubertragung zusatzlicher Aufgaben muss mit der in der DSGVO enthaltenen Rollenbeschrei-
bung des Datenschutzbeauftragten vereinbar sein; insbesondere darf die Aufgabenibertragung nicht
zu einem Interessenkonflikt fuhren, vgl. Erlduterungen zu § 6.
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Ul Koordinierung der Erflllung der Rechte der betroffenen Personen nach Art.
12, Art. 15 bis 22 DSGVO durch das jeweilige Fachsachgebiet einschliellich
Beteiligung bei deren abschlieRenden Entscheidungen Uber Betroffenen-
rechte

Ul Begleitung der Durchflihrung der Datenschutz-Folgenabschatzung nach
Art. 35 f. DSGVO

O Schulungen von Beschaftigten

U Umsetzung der Meldung bzw. Benachrichtigung bei Datenschutzverletzun-
gen nach Art. 33 und Art. 34 DSGVO

O

Dritter Teil: Zusammenarbeit
§ 7 Zusammenarbeit und gegenseitige Information

(1) "Das Organisationssachgebiet, das IT-Sachgebiet und der behérdliche Datenschutz-
beauftragte arbeiten zur Gewahrleistung des Datenschutzes vertrauensvoll zusam-
men und informieren sich gegenseitig. Hierzu schaffen sie geeignete Verfahren der
kontinuierlichen Zusammenarbeit. *Sie unterrichten die Behdrdenleitung tber alle we-
sentlichen Vorgange.

(2) "Jeder Beschéftigte meldet seinem jeweiligen Vorgesetzen unverziiglich VerstéRe
gegen datenschutzrechtliche Bestimmungen. ?Die Fachsachgebiete informieren den

behordlichen Datenschutzbeauftragten tGber den VerstoRR.
Vierter Teil: Ablauforganisation
Abschnitt 1: Allgemeine Grundsatze zur Gewahrleistung des Datenschutzes
§ 8 Information der Beschaftigten

Die Beschaftigten sind durch Richtlinien zum Datenschutz und auf sonstige Art und

Weise fur den Umgang mit personenbezogenen Daten zu sensibilisieren.
§ 9 Beteiligung des behordlichen Datenschutzbeauftragten

1. Der behoérdliche Datenschutzbeauftragte wird friihzeitig in alle wesentlichen Daten-

schutzfragen eingebunden und vom Organisationssachgebiet, dem IT-Sachgebiet,



26

den Fachsachgebieten und den Beschaftigten bei der Erfullung seiner Aufgaben un-
terstutzt.

2. lhm ist vor dem erstmaligen Einsatz oder einer wesentlichen Anderung eines automa-
tisierten Verfahrens, mit dem personenbezogene Daten verarbeitet werden, Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben.

3. '"Wor dem Einsatz einer Videoiiberwachung sind dem behérdlichen Datenschutzbe-
auftragten der Zweck, die raumliche Ausdehnung und die Dauer der Videouberwa-
chung, der betroffene Personenkreis, die Malinahmen nach Art. 24 Abs. 2 BayDSG
und die vorgesehenen Auswertungen mitzuteilen. ?lhm ist Gelegenheit zur Stellung-
nahme zu geben.

4. Der behordliche Datenschutzbeauftragte ist im Vorfeld von Vergabeverfahren und
neuer Fachverfahren sowie vor der Beschaffung von IT-Hard- und Software zu betei-

ligen, wenn datenschutzrechtlich bedeutsame Anschaffungen geplant werden.
§ 10 Datenschutzbericht'

'Der behérdliche Datenschutzbeauftragte erstellt regelmaRig, mindestens alle zwei
Jahre, einen Bericht zum Datenschutz. ?In diesem sind die in der Behérde/Kommune
zur Gewabhrleistung des Datenschutzes eingesetzten technischen und organisatori-
schen Malinahmen darzustellen sowie ggf. festgestellte Datenschutzverstéfle und
Schutzliicken aufzufiihren. *Der Bericht enthélt eine Bewertung, ob die eingesetzten
technischen und organisatorischen Mallnahmen ausreichend sind, dem Stand der
Technik entsprechen und in welchem Umfang datenschutzrechtliche Risiken beste-
hen. “Die Ergebnisse des Berichts werden mit der Behdrdenleitung und den zustan-
digen Organisationseinheiten erdrtert und Verbesserungsméglichkeiten gepriift. °Der

Bericht wird nicht veroffentlicht.

3 Die Erstellung eines Datenschutzberichts ist eine von mehreren Méglichkeiten, um die Erflllung der
Pflichten des Verantwortlichen nach Art. 24 Abs. 1 Satz 2 DSGVO sowie des behordlichen Daten-
schutzbeauftragten nach Art. 38 Abs. 3 Satz 3, Art. 39 Abs. 1 Buchst. b DSGVO verfahrensrechtlich
abzusichern. Anstelle eines schriftlichen Berichts kann auch ein anderes geeignetes Verfahren zur
regelmaBigen Beurteilung des Datenschutzes vorgesehen werden, das die Einhaltung der oben ge-
nannten Pflichten sicherstellt.
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§ 11 Gewabhrleistung der Richtigkeit und Vollstandigkeit des Verarbeitungsverzeich-

nisses

(1) Die Fachsachgebiete melden der fur die Fihrung des Verarbeitungsverzeichnis-
ses zustandigen Organisationseinheit' unaufgefordert die neu aufgenommenen
Verarbeitungstéatigkeiten sowie wesentliche Anderungen bereits gemeldeter Ver-
arbeitungstatigkeiten.

(2) Fur diese Meldung ist das als Anlage 3 beigeflgte Formblatt zu verwenden.

(3) "Die fiir die Fiihrung des Verarbeitungsverzeichnisses zusténdige Organisations-

einheit'

Ubersendet den Fachsachgebieten jahrlich eine Liste der von diesen
gemeldeten Verarbeitungstéatigkeiten. 2Die Fachsachgebiete priifen die Liste auf
Richtigkeit und Vollstandigkeit, aktualisieren sie und leiten sie der fiir die Flihrung

des Verarbeitungsverzeichnisses zustandigen Organisationseinheit'® zu.
Abschnitt 2: Gewahrleistung besonderer datenschutzrechtlicher Verpflichtungen
§ 12 Verfahren bei Datenschutzverletzungen nach Art. 33 und Art. 34 DSGVO

e 'Im Fall einer Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten im Sinne von Art.
4 Nr. 12 DSGVO informiert die jeweilige Organisationseinheit, der die Datenschutz-
verletzung bekannt geworden ist, unverziglich den behérdlichen Datenschutzbeauf-
tragten hierlber.

o 'Soweit dem Organisationssachgebiet und dem IT-Sachgebiet der Versto noch
nicht bekannt ist, unterrichtet der behérdliche Datenschutzbeauftragte diese. %Er teilt
ihnen dabei seine Einschatzung mit, ob eine Meldepflicht nach Art. 33 DSGVO oder
eine Benachrichtigungspflicht nach Art. 34 DSGVO besteht. *Die Einschatzung ist
schriftlich zu begrunden.

 'Die fiir die Umsetzung der Meldung zustandige Organisationseinheit'” meldet im

Einvernehmen mit dem Organisationssachgebiet und dem IT-Sachgebiet die Verlet-

'* Ggf. konkretisieren: hierbei kann es sich z.B. um das Organisationssachgebiet (vgl. § 4 Abs. 2) oder
bei einer Aufgabeniibertragung nach § 6 um den behordlichen Datenschutzbeauftragten handein.

' Siehe FuRnote 13.

'® Siehe FuRnote 13.

'" Ggf. konkretisieren: Die Meldung erfolgt z.B. durch den behérdlichen Datenschutzbeauftragten,
wenn ihm diese Aufgabe gemal § 6 tbertragen worden ist. Ist dies nicht der Fall und wurde diese
Aufgabe auch keiner anderen Organisationseinheit (z.B. IT-Sachgebiet, Organisationssachgebiet)
zugewiesen, verbleibt es bei der Verantwortlichkeit des zustdndigen Fachsachgebiets nach § 5

Abs. 1.
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zung des Schutzes personenbezogener Daten unverzuglich dem Bayerischen Lan-
desbeauftragten fur den Datenschutz mit dem nach Art. 33 DSGVO vorgegebenen
Mindestinhalt, méglichst innerhalb einer Frist von 72 Stunden. ?Ist eine Meldung in-
nerhalb von 72 Stunden nicht mdglich, sind die Grunde hierfur zu dokumentieren und
die Meldung unverziiglich nachzuholen. *Die Meldung unterbleibt, wenn das Organi-
sationssachgebiet und das IT-Sachgebiet unter Bertcksichtigung der Einschatzung
des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten nach Abs. 2 der Auffassung sind, dass
die Voraussetzungen des Art. 33 DSGVO nicht vorliegen. *Die Griinde hierfir sind
zu dokumentieren. *Wenn Daten von oder an den Verantwortlichen eines anderen
Mitgliedstaates Ubermittelt wurden, sind im Anwendungsbereich der Art. 28 bis 37
BayDSG die Informationen nach Art. 33 Abs. 3 DSGVO unverziglich auch an diesen
zu melden.

o 'Das Organisationssachgebiet und das IT-Sachgebiet entscheiden auf der Grundla-
ge der Einschatzung des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten nach Abs. 2, ob ei-
ne Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten voraussichtlich ein hohes
Risiko fur die persdnlichen Rechte und Freiheiten natlrlicher Personen zur Folge hat
und somit eine Benachrichtigungspflicht nach Art. 34 DSGVO besteht. ?Die Benach-
richtigung der betroffenen Person erfolgt unverziglich durch die fir die Umsetzung
der Benachrichtigung zustandige Organisationseinheit'®. *Unterbleibt eine Benach-
richtigung nach Art. 34 DSGVO, sind die Grunde hierfur zu dokumentieren.

e Nach Bekanntwerden des Verstoldes leiten das Organisationssachgebiet und das IT-
Sachgebiet in Abstimmung mit dem behérdlichen Datenschutzbeauftragten unver-

zuglich AbhilfemalRnahme ein.
§ 13 Auftragsverarbeitung

'Das Organisationssachgebiet priift vor Abschluss eines Vertrages (iber die Auf-

tragsverarbeitung, ob der Auftragsverarbeiter hinreichend Garantien dafir bietet, dass
geeignete technische und organisatorische Mallnahmen so durchgefihrt werden, dass
die Verarbeitung im Einklang mit den Anforderungen der DSGVO und den zu ihrer Er-

ganzung erlassenen europaischen, bundes- und landesrechtlichen Regelungen erfolgt

18 Ggf. konkretisieren: Die Benachrichtigung erfolgt z.B. durch den behdérdlichen Datenschutzbeauf-
tragten, wenn ihm diese Aufgabe gemaf § 6 tbertragen worden ist. Ist dies nicht der Fall und wurde
diese Aufgabe auch keiner anderen Organisationseinheit (z.B. IT-Sachgebiet, Organisationssachge-
biet) zugewiesen, verbleibt es bei der Verantwortlichkeit des zustandigen Fachsachgebiets nach § 5
Abs. 1.
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und der Schutz der Rechte der betroffenen Person gewahrleistet wird. Hierzu l&sst sich
das Organisationssachgebiet entsprechende Nachweise/Zertifikate vorlegen und holt die
Stellungnahme des behordlichen Datenschutzbeauftragten sowie des IT-Sachgebiets

ein.
§ 14 Vertrauliche Meldung von Datenschutzverstéfen nach Art. 36 BayDSG'®

'Erlangt ein Mitarbeiter von einem DatenschutzverstoR Kenntnis, kann er sich jederzeit
unmittelbar an den behérdlichen Datenschutzbeauftragten wenden. ?Der behérdliche

Datenschutzbeauftragte behandelt die Meldung vertraulich. °Er darf Tatsachen, die ihm
in Austbung seiner Funktion anvertraut wurden, und die ldentitat der mitteilenden Per-

son nicht ohne dessen Einverstandnis offenbaren.
§ 15 Inkrafttreten

Diese Geschaftsordnung tritt am ... in Kraft.

'9 Entfallt, soweit die 6ffentliche Stelle nicht dem Anwendungsbereich der Art. 28 bis 37 BayDSG un-
terliegt.
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4.2 Erlauterungen zur Datenschutz-Geschiftsordnung

Erster Teil: Allgemeine Regelungen

Zu § 1 (Geltungsbereich)

§ 1 bestimmt den Adressatenkreis, an den sich die Datenschutz-Geschaftsordnung richtet.
Zweiter Teil: Datenschutzrechtliche Zustandigkeiten

Der zweite Teil enthalt aufbauorganisatorische Regelungen und legt konkret fest, welche
Organisationseinheit innerhalb der &ffentlichen Stelle fur die Wahrnehmung bestimmter da-
tenschutzrechtlicher Pflichten zustandig ist. Fehlt eine Zustandigkeitszuweisung an eine kon-
krete Organisationseinheit, sieht das vorliegende Muster eine allgemeine Zustandigkeit der

jeweiligen Fachsachgebiete vor (siehe § 5).
Zu § 2 (Behordenleitung)

Zu Abs. 1: Die Leitung der offentlichen Stelle hat zu gewahrleisten, dass innerhalb ihres Zu-

standigkeitsbereichs die datenschutzrechtlichen Bestimmungen eingehalten werden.

Zu den malgeblichen datenschutzrechtlichen Bestimmungen, die bei der Verarbeitung per-

sonenbezogener Daten zu beachten sind, gehoéren in erster Linie die Regelungen der DSG-

VO sowie die sie erganzenden bundes- oder landesrechtlichen Datenschutzregelungen. Da-
neben unterfallen Verwaltungsbehoérden, die in der Regel auch personenbezogene Daten zu
Zwecken der Verfolgung und Ahndung von Straftaten und Ordnungswidrigkeiten verarbeiten,
insoweit auch dem Anwendungsbereich der Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und Jus-
tiz und haben die zur Umsetzung der Richtlinie erlassenen Datenschutzregelungen im Bun-

des- und Landesrecht zu beachten (vgl. Art. 28 Abs. 1 Satz 2 BayDSG).

Die Behdrdenleitung hat zum einen sicherzustellen, dass alle Verarbeitungen der 6ffentli-
chen Stelle im Einklang mit den materiell-rechtlichen Anforderungen dieser Vorschriften ste-
hen, zum anderen, dass die mit der EU-Datenschutzreform einhergehenden neuen Verfah-
renspflichten in der 6ffentlichen Stelle umgesetzt werden. Diese Aufgabe kann die Behdrden-
leitung nur erflllen, wenn sie hierbei von verschiedenen Organisationseinheiten innerhalb
der offentlichen Stelle unterstutzt wird. Jedes Fachsachgebiet hat in seinem Zustandigkeits-
bereich die Vorschriften des Datenschutzes umzusetzen. Bei der Umsetzung organisatori-
scher und technischer Datenschutzmalnahmen sind insbesondere das fur die innerbehordli-

che Organisation zustéandigen Sachgebiet sowie das fur IT verantwortliche Sachgebiet ge-
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fordert. DarUber hinaus ist die Behdrdenleitung auf die Unterstlitzung des behdrdlichen Da-
tenschutzbeauftragten angewiesen, zu dessen Aufgaben u.a. die Unterrichtung und Bera-
tung des Verantwortlichen im Hinblick auf datenschutzrechtliche Regelungen gehort (vgl. Art.
39 Abs. 1 Buchst. a DSGVO). Dem behdrdlichen Datenschutzbeauftragten kdnnen vom Be-
hordenleiter einzelne Aufgaben und Pflichten des Verantwortlichen zur Durchfiihrung Uber-
tragen werden, allerdings nur, soweit dies mit dem in der Datenschutz-Grundverordnung
vorgesehenen Rollenbild des Datenschutzbeauftragten vereinbar ist und auch nicht zu einem
Interessenkonflikt bei der Wahrnehmung seiner tbrigen Datenschutz-Kernaufgaben fihrt
(Art. 38 Abs. 6 DSGVO).

Unterstitzung im Sinne des § 2 bedeutet, dass die genannten Organisationseinheiten in ih-
rem Zustandigkeitsbereich der Behdrdenleitung zuarbeiten und fir diese datenschutzrechtli-
che Pflichten wahrnehmen. Die Weisungs- und Entscheidungshoheit verbleibt dabei bei der

Behordenleitung.

Zu Abs. 2: Die Benennung des behoérdlichen Datenschutzbeauftragten gehért in der Regel zu
den Aufgaben der Behoérdenleitung. Ein Muster fir die Bestellungsurkunde findet sich in An-

lage 1 der Geschéaftsordnung.
Zu § 3 (Organisationssachgebiet)

Zu Abs. 1: Das Organisationssachgebiet ist in einer 6ffentlichen Stelle fur die Leitung aller
innerorganisatorischen Angelegenheiten zustéandig und schlagt der Leitung der 6ffentlichen

Stelle Organisationsverfigungen vor.

Datenschutzrechtliche Aufgaben des Verantwortlichen, die im Zusammenhang mit inneror-
ganisatorischen Fragestellungen stehen, sollten auf das Organisationssachgebiet Gbertragen
werden. Hierzu gehort die in Art. 24 Abs. 2 DSGVO genannte Aufgabe des Verantwortlichen,
geeignete Datenschutzvorkehrungen vorzusehen. Unter diesem Begriff sind insbesondere
fachverfahrensspezifische Anweisungen an die Beschéaftigten sowie interne oder externe
Datenschutz-Richtlinien mit konkreten Handlungsanweisungen zum Umgang mit personen-
bezogenen Daten zu verstehen. Aufgabe des Organisationssachgebiets ist es entsprechen-
de organisatorischen MaRnahmen im Benehmen mit dem behérdlichen Datenschutzbeauf-

tragten und dem IT- Sachgebiet zu erarbeiten und der Behdrdenleitung vorzuschlagen.
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Zu Abs. 2: Je nach GrofRe und Struktur der Behérde kann es sich empfehlen, weitere Aufga-
ben auf das Organisationssachgebiet zu Ubertragen wie beispielsweise die Fihrung des
Verarbeitungsverzeichnisses nach Art. 30 DSGVO. Bei Datenverarbeitungen im Anwen-
dungsbereich des Art. 28 BayDSG sind nach Art. 31 BayDSG erganzende Angaben im Ver-
arbeitungsverzeichnis anzugeben. Die Flihrung des Verarbeitungsverzeichnisses bedeutet in
diesem Zusammenhang die reine Verwaltung des Verarbeitungsverzeichnisses, nicht die
Erstellung der einzelnen Beschreibungen der Verarbeitungstatigkeiten (vgl. zur Ubertra-

gungsmoglichkeit auf den behoérdlichen Datenschutzbeauftragten § 6).
Zu § 4 (IT-Sachgebiet)

Aufgaben des Verantwortlichen im Zusammenhang mit der Gewahrleistung der Sicherheit
einschlieBlich der Vertraulichkeit, Verfuigbarkeit und Integritat der Daten sollten innerhalb
einer Behorde auf das IT-Sachgebiet tUbertragen werden. Hierzu gehort insbesondere die
Einrichtung geeigneter technischer MalRnahmen zur Gewahrleistung der Sicherheit der Da-
tenverarbeitung sowie die Pflicht, Technik datenschutzfreundlich einzusetzen und Voreinstel-
lungen so zu wahlen, dass nur die fur den konkreten Zweck erforderlichen Daten verarbeitet
werden (Art. 24 Abs. 1, Art. 25 und Art. 32 DSGVO). Besondere Kategorien personenbezo-
gener Daten sind als sensible Daten durch angemessene und spezifische MaRnahmen zu
schitzen (Art. 8 Abs. 2 BayDSG). Bei Verarbeitungen im Anwendungsbereich der Art. 28 bis
37 BayDSG mussen im Fall von automatisierten Datenverarbeitungen besondere Schutz-
maflnahmen nach Art. 32 Abs. 2 BayDSG getroffen werden, Art. 32 Abs. 3 und 4 DSGVO
sind nicht anwendbar, vgl. Art. 32 Abs. 1 BayDSG. Beabsichtigte MalRnahmen muissen vor
ihrem Erlass mit dem Organisationssachgebiet und den jeweils betroffenen Fachsachgebie-
ten bzw. der Behdrdenleitung abgestimmt werden.

Das nach dem Bayerischen E-Government-Gesetz zu erstellende Informationssicherheits-

konzept kann in diesem Zusammenhang wichtige Grundlagen und Anhaltspunkte liefern.
Zu § 5 (Fachsachgebiete)

Zu Abs. 1: Die Fachsachgebiete sind innerhalb ihres Fachbereichs dafir verantwortlich, dass
personenbezogene Daten im Einklang mit datenschutzrechtlichen Vorgaben verarbeitet wer-
den. Findet sich in der Geschéaftsordnung keine ausdruckliche Zustandigkeitszuweisung an

eine andere Organisationseinheit, sind die jeweiligen Fachsachgebiete fur die Wahrnehmung

der datenschutzrechtlichen Aufgabe zustandig.
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Zu Abs. 2: Daruber hinaus liegt die Zustandigkeit fur die Erfullung der Rechte der betroffenen
Personen nach Art. 15 bis Art. 22 DSGVO bei den Fachsachgebieten. Die Fachsachgebiete
missen im ihrem Fachbereich daflir Sorge tragen, dass Antrage der betroffenen Personen
zlgig bearbeitet und hierlber rechtzeitig innerhalb der europarechtlich vorgegebenen Fristen
nach Art. 12 Abs. 3 DSGVO entschieden wird. Der behdérdliche Datenschutzbeauftragte ist
vor der abschliefienden Entscheidung Uber die Betroffenenrechte in aller Regel zu beteiligen.
Bei Datenverarbeitungen im Anwendungsbereich des Art. 28 BayDSG sind die Rechte der

betroffenen Personen im jeweiligen Fachrecht geregelt.

Zu Abs. 3: Als Teil der 6ffentlichen Stelle unterliegt auch der Personalrat grundsatzlich da-
tenschutzrechtlichen Anforderungen und sollte deshalb wie ein Fachsachgebiet behandelt
werden. Hierbei ist jedoch die besondere Stellung des Personalrats zu bericksichtigen. Es
empfiehlt sich, die Regelung jeweils im Vorfeld der Verabschiedung der Geschaftsordnung
mit der zustandigen Personalvertretung im Wege der vertrauensvollen Zusammenarbeit ab-

zustimmen.
Zu § 6 (Behordlicher Datenschutzbeauftragter)

Dem behérdlichen Datenschutzbeauftragten werden in DSGVO und im BayDSG eine Reihe
von Aufgaben zugewiesen. Diese Mindestaufgaben sind in der als Anlage 2 beigefligten
Ubersicht aufgefiihrt und mit konkretisierenden Beispielen versehen. Hinzu kdnnen ferner

fachgesetzlich geregelte Aufgaben kommen.

Bei Gerichten erstreckt sich die Zustandigkeit des behoérdlichen Datenschutzbeauftragten
nicht auf Verarbeitungen im Rahmen ihrer justiziellen Tatigkeit (Art. 37 Abs. 1 Buchstabe a
DSGVO).

Neben den gesetzlich zugewiesenen Aufgaben kénnen auf den behdrdlichen Datenschutz-
beauftragten weitere Aufgaben tbertragen werden. Von einer Ubertragung ist abzusehen,
wenn diese nicht mit der in der DSGVO enthaltenen Rollenbeschreibung des Datenschutz-
beauftragten vereinbar ist; insbesondere darf die Aufgabenubertragung nicht zu einem Inte-
ressenkonflikt fihren (Art. 38 Abs. 6 DSGVO).

Neben der Ubertragung von Koordinationsaufgaben bei der Erflllung der Rechte der be-
troffenen Personen und der Begleitung der Durchfuhrung einer Datenschutz-

Folgenabschatzung, dem Abhalten von Schulungen sowie Umsetzung von Meldungen und
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Benachrichtigungen nach Art. 33 f. DSGVO kommt insbesondere die Ubertragung der Fiih-
rung des Verarbeitungsverzeichnisses nach Art. 30 DSGVO auf den behdrdlichen Daten-
schutzbeauftragten in Betracht. Die Fihrung des Verarbeitungsverzeichnisses bedeutet in
diesem Zusammenhang die reine Verwaltung des Verarbeitungsverzeichnisses. Fir die Er-
stellung der einzelnen Beschreibungen der Verarbeitungstatigkeiten sowie fur die Richtigkeit,
Vollstandigkeit und Aktualitat des Verarbeitungsverzeichnisses bleiben die Behordenleitung,

das Organisationssachgebiet bzw. die Fachsachgebiete zustandig.

Im Anwendungsbereich des Art. 28 BayDSG sind die Rechte der betroffenen Person im
Fachrecht geregelt. Die Regelungen nach Art. 30 und Art. 33 DSGVO werden erganzt durch
die Bestimmungen in Art. 31 und Art. 33 BayDSG.

Dritter Teil: Zusammenarbeit

Zu § 7 (Zusammenarbeit und gegenseitige Information)

§ 7 Abs. 1 dient der Sicherstellung des gegenseitigen Austausches und Informationsflusses
zwischen dem Organisationssachgebiet, dem IT-Sachgebiet und dem behérdlichen Daten-
schutzbeauftragten. Als geeignetes Verfahren der Zusammenarbeit kommt beispielsweise
die Einrichtung eines Jour Fixe in Betracht.

Zugleich wird mit der Regelung die Unterrichtung der Behordenleitung von wesentlichen da-

tenschutzrechtlich relevanten Vorgangen gewahrleistet.

Abs. 2 stellt zudem den Informationsfluss sicher flr den Fall, dass einem Beschéaftigten ein
Datenschutzverstol3 bekannt wird. Handelt es sich bei dem Verstol3 um eine Datenschutz-
verletzung im Sinne von Art. 4 Nr. 12 DSGVO, regelt § 12 das weitere Verfahren.

Vierter Teil: Datenschutzrechtliche Ablauforganisation

Der vierte Teil enthalt ablauforganisatorische Regelungen, die die Einhaltung datenschutz-
rechtlicher Vorschriften in verfahrensrechtlicher Hinsicht absichern sollen. §§ 8 bis 11 enthal-
ten allgemeine Verfahrensregelungen, §§ 12 ff. regeln besondere Verfahrensbestimmungen
zur Gewabhrleistung besonderer datenschutzrechtlicher Pflichten, die durch die DSGVO neu

begrundet oder modifiziert wurden.
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Zu § 8 (Information der Beschaftigten)

Die Beschaftigten sollten fir den Umgang mit personenbezogenen Daten sensibilisiert wer-
den. Dies kann beispielsweise Uber Richtlinien zum Datenschutz erfolgen, die konkrete
Handlungsanweisungen zum Umgang mit personenbezogenen Daten vorsehen oder durch

Informationsmaterial zum Datenschutz etc.
Zu § 9 (Beteiligung des behordlichen Datenschutzbeauftragten)

§ 9 gewahrleistet die friihzeitige Einbindung des behérdlichen Datenschutzbeauftragten bei
allen wesentlichen datenschutzrechtlich relevanten Verfahrensablaufen (vgl. Art. 38 Abs. 1
DSGVO). Insbesondere wenn in der Behérde grundsatzliche oder schwierige datenschutz-
rechtliche Fragestellungen auftreten, ist der behordliche Datenschutzbeauftragte hiertiber zu
informieren und es ist ihm Gelegenheit zur Stellungnahme einzuraumen sowie ggf. die Teil-
nahme an Besprechungen zu ermoglichen. Vorlagen, die grundsatzliche oder schwierige
datenschutzrechtliche Fragestellungen behandeln, sind ihm gleichfalls mit der Gelegenheit

zur Stellungnahme zuzuleiten.

In jedem Fall ist dem behdérdlichen Datenschutzbeauftragten vor dem erstmaligen Einsatz
oder einer wesentlichen Anderung eines automatisierten Verfahrens, mit dem personenbe-
zogene Daten verarbeitet werden, sowie vor dem Einsatz einer Videolberwachung Gele-

genheit zur Stellungnahme zu geben (Art. 12, 24 BayDSG).

Eine Beteiligung des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten im Vorfeld der Beschaffung von
IT-Hard- und Software ist nur erforderlich, wenn datenschutzrechtlich bedeutsame Anschaf-

fungen geplant werden.
Zu § 10 (Datenschutzbericht)

Zu den Aufgaben des behérdlichen Datenschutzbeauftragten gehort auch die Uberwachung
der Einhaltung der Vorgaben der DSGVO nach Art. 39 Abs. 1 Buchst. b DSGVO. Der Daten-
schutzbeauftragte hat zudem unmittelbar der Behdrdenleitung zu berichten (vgl. Art. 38 Abs.
3 Satz 3 DSGVO). Zugleich verpflichtet Art. 24 Abs. 1 Satz 2 DSGVO den Verantwortlichen,
die umgesetzten technisch-organisatorischen MaRnahmen erforderlichenfalls zu Uberprifen
und zu aktualisieren. Durch den in § 10 vorgesehenen Bericht wird den beiden miteinander

verschrankten Verpflichtungen des behérdlichen Datenschutzbeauftragten und des Verant-

wortlichen durch ein Verfahren Rechnung getragen, das eine regelmafige Beurteilung der
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Datenschutzorganisation einer Behorde gewahrleistet. Soweit dies auch auf andere Weise
sichergestellt wird, kdnnen die in § 10 vorgeschlagenen Berichtszeitrdume verlangert oder
der Bericht durch ein anderes geeignetes Verfahren zur regelmafigen Beurteilung des Da-
tenschutzes ersetzt werden (z.B. durch regelmaflige Besprechungen, in denen die in § 10

Satz 2 und 3 genannten Punkte erortert werden).

Zu § 11 (Gewaihrleistung der Richtigkeit und Vollstiandigkeit des Verarbeitungsver-

zeichnisses)

§ 11 enthalt Verfahrensregelungen, die der Sicherstellung der Vollstandigkeit und Aktualitat

des Verarbeitungsverzeichnisses dienen.

Zu § 12 (Verfahren bei Datenschutzverletzungen nach Art. 33 und Art. 34 DSGVO)

§ 12 regelt das Verfahren bei Datenschutzverletzungen nach Art. 33 und Art. 34 DSGVO und
stellt die Beteiligung der zustandigen Organisationseinheiten sicher. Sowohl das Meldever-
fahren nach Art. 33 DSGVO als auch das Benachrichtigungsverfahren nach Art. 34 DSGVO
knipfen an den Begriff der Datenschutzverletzung an. Eine Meldung an die Aufsichtsbehor-
de nach Art. 33 DSGVO ist nicht schon bei jedem Datenschutzverstol3 erforderlich, sondern
nur bei Sicherheitsverletzungen, die, ob beabsichtigt oder unrechtmafig, zur Vernichtung,
zum Verlust, zur Veranderung, oder zur unbefugten Offenlegung von bzw. zum unbefugten
Zugang zu personenbezogenen Daten gefuhrt haben, die Ubermittelt, gespeichert oder auf
sonstige Weise verarbeitet wurden (vgl. Art. 4 Nr. 12 DSGVO). Eine Benachrichtigung der
betroffenen Person nach Art. 34 DSGVO ist nur bei Datenschutzverletzungen, die voraus-
sichtlich ein hohes Risiko fur die persénlichen Rechte und Freiheiten natirlicher Personen
zur Folge haben, notwendig. Ausnahmen sind in Art. 13 BayDSG geregelt. Bei Datenverar-
beitungen nach Art. 28 BayDSG ist erganzend Art. 33 BayDSG zu bertcksichtigen.

Die Umsetzung der Meldung der Datenschutzverletzung an die Aufsichtsbehdrde sowie die
Benachrichtigung der betroffenen Person kann auf den behérdlichen Datenschutzbeauftrag-
ten nach § 6 Ubertragen werden. Ein Online-Formular zur Meldung von Datenschutzverlet-
zungen an den Landesbeauftragten fir den Datenschutz, das auch eine Ubersicht typisch
vorkommender Datenschutzverletzungen beinhaltet, findet sich auf der Homepage des Lan-
desbeauftragten fur den Datenschutz unter

https://www.datenschutz-bayern.de/service/data breach.html.
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Zu § 13 (Auftragsverarbeitung)

§ 13 trifft Verfahrensbestimmungen zur Auftragsverarbeitung nach Art. 28 DSGVO. Bei Da-
tenverarbeitungen nach Art. 28 BayDSG sind die MaRgaben nach Art. 28 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
BayDSG zu beachten.

Zu § 14 (Vertrauliche Meldung von DatenschutzverstofRen nach Art. 36 BayDSG)

§ 14 enthalt eine verfahrensrechtliche Bestimmung zur vertraulichen Meldung von Daten-
schutzverstolien nach Art. 32 BayDSG. Sie ist nur relevant bei Datenverarbeitungen im An-
wendungsbereich der Art. 28 bis 37 BayDSG.

Funfter Teil: Schlussvorschriften
Zu § 15 (Inkrafttreten)

Die Vorschrift legt das Inkrafttreten der Geschaftsordnung auf den Zeitpunkt der unmittelba-
ren Geltung der DSGVO fest.
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4.3 Anlage 1 (zu § 2)
Benennung als behordliche Datenschutzbeauftragte/behordlicher Datenschutzbeauf-

tragter

(Bezeichnung der &ffentlichen Stelle)

Urkunde
Hiermit benenne ich
Frau/Herrn
(Amtsbezeichnung) (Vorname) (Name)
mit Wirkung vom (Datum des Wirksamwerdens der Bestellung)

alternativ: fiir die Dauer vom (Datum) bis zum (Datum)

als behdrdliche Datenschutzbeauftragte/behoérdlichen Datenschutzbeauftragten der/des (Be-

zeichnung der 6ffentlichen Stelle)

Gleichzeitig ubertrage ich ihr/ihm die in der Datenschutz-Dienstanweisung/Datenschutz-
Geschéaftsordnung der/des (Bezeichnung der 6ffentlichen Stelle) vom (Datum)

festgelegten Aufgaben.

(Ort/Datum) (Bezeichnung der 6ffentlichen Stelle)
Unterschrift

(Name und Amtsbezeichnung des Unterzeichners)
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4.4 Anlage 2 (zu § 6)

Aufgaben des behoérdlichen Datenschutzbeauftragten

Die Aufgaben des/der Datenschutzbeauftragten umfassen:

(siehe Kennzeichnung)

l. Gesetzliche Aufgaben Rechts-
grundlage

I. 1. Unterrichtung und Beratung des Verantwortlichen oder des Auf- Art. 39 Abs. 1

tragsverarbeiters und der Beschiftigten, die Verarbeitungen durchfiihren, Buchst. a

hinsichtlich ihrer Pflichten, die sich aus dem Datenschutzrecht (DSGVO DSGVO

sowie allgemeine und bereichsspezifische nationale Datenschutzregelun-
gen) ergeben.
Dies umfasst insbesondere:
[.1.1. Unterrichtung des Verantwortlichen, des Auftragsverarbeiters und der Be-
schaftigten der Behorde Uber die grundlegenden Bestimmungen des Daten-
schutzes und ihre jeweiligen Pflichten sowie Information bei gesetzlichen Neue-
rungen
I.1.2. Datenschutzrechtliche Beratung hinsichtlich aller mit dem Schutz perso-
nenbezogener Daten zusammenhangenden Fragestellungen und Aktivitaten, u.a.
(1) bei der Erstellung der Verarbeitungsbeschreibungen
(2) bei der Einfihrung neuer automatisierter Verfahren, mit denen perso-
nenbezogene Daten verarbeitet werden sollen oder wesentlichen Ande-
rungen
(3) bei Planungen und Entwirfen von Vertrdgen zur Auftragsverarbeitung
(4) hinsichtlich der Pflichten, insbesondere Informations- und Auskunfts-
pflicht, in Bezug auf die Rechte betroffener Personen nach Art. 13 ff.
DSGVO
(5) hinsichtlich Meldungen bei Verletzung des Schutzes personenbezogener
Daten an die Aufsichtsbehdrde (Art. 33 DSGVO) und Benachrichtigun-
gen (Art. 34 DSGVO)
[.1.3. Beantwortung von Anfragen und Einzelberatung von Beschaftigten in allen
Fragen des Schutzes personenbezogener Daten
[.1.4. Zusammenarbeit mit dem IT-Sicherheitsbeauftragten bzw. IT-
Verantwortlichen
1.1.5. Beratung des Verantwortlichen bei der Erstellung von Dienstanweisungen

und Dienstvereinbarungen mit Bezug zum Schutz personenbezogener Daten
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1.2.6. Beratung bei der Erstellung eines IT-Sicherheitskonzeptes der Behérde zu
Anforderungen, die sich aus den Bestimmungen zum Schutz personenbezogener

Daten ergeben

1.2. Uberwachung der Einhaltung der DSGVO und nationaler Datenschutz-
vorschriften sowie der Strategien des Verantwortlichen oder des Auf-
tragsverarbeiters fiir den Schutz personenbezogener Daten einschlief8lich
der Zuweisung von Zustandigkeiten, der Sensibilisierung und Schulung der
an den Verarbeitungsvorgangen beteiligten Mitarbeiter und diesbeziigliche
Uberpriifungen
Dies umfasst insbesondere:
1.2.1. Uberwachung der Einhaltung der Datenschutzvorschriften sowie der be-
hérdeninternen Vorgaben zum Schutz personenbezogener Daten
(Datenschutz-Dienstanweisung)
1.2.2. Uberwachung und Kontrolle der Einhaltung datenschutzrechtlicher Vor-
schriften bei der Ausfiihrung der in den Verarbeitungsbeschreibungen dokumen-
tierten Verarbeitungstatigkeiten
1.2.3. Uberwachung und Kontrolle der Einhaltung der in den Verarbeitungsbe-
schreibungen dokumentierten technischen und organisatorischen Malinahmen
zum Schutz personenbezogener Daten und zur Datensicherheit in Zusammenar-
beit mit dem Verantwortlichen, der IT-Abteilung und dem IT-Sicherheitsbeauftrag-
ten
[.2.4. Prifung und Stellungnahme zur Einhaltung der gesetzlichen Bestimmun-
gen zum Schutz personenbezogener Daten in Vertragen zur Auftragsverarbei-
tung

(6) bei der Umstellung von bestehenden Vertragen auf die neuen gesetzli-

chen Grundlagen
(7) bei vom Verantwortlichen geplanten Abschluss neuer Vertrage zur Auf-
tragsverarbeitung

1.2.5. Uberwachung und Kontrolle der Einhaltung der in den Vertrdgen zur Auf-
tragsverarbeitung dokumentierten Vorgaben zum Schutz personenbezogener
Daten, einschlief3lich der technischen und organisatorischen Maf3inahmen durch
den Auftragsverarbeiter in Zusammenarbeit mit dem Verantwortlichen, der IT-
Abteilung und dem IT-Sicherheitsbeauftragten
1.2.6 Fertigung von Stellungnahmen zu Datenschutzproblemen von Verwal-
tungsbereichen auf Anfrage oder in Eigeninitiative
1.2.7 Uberwachung der Strategien des Verantwortlichen oder des Auftragsverar-

beiters fiir den Schutz personenbezogener Daten, auch im Hinblick auf Sensibili-

Art. 39 Abs. 1
Buchst. b
DSGVO
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sierung und Schulung derjenigen Beschaftigten, die an Verarbeitungsvorgangen

beteiligt sind, bzw. diesbeziigliche Uberpriifungen

I.3. Beratung — auf Anfrage — im Zusammenhang mit der Datenschutz- Art. 39 Abs. 1

Folgenabschitzung und Uberwachung ihrer Durchfiihrung gemiB Art. 35 Buchst. ¢

DSGVO DSGVO

[.3.1. Beratung auf Anfrage des Verantwortlichen hinsichtlich der Grundlagen und

Erfordernisse von Datenschutz-Folgenabschatzungen

1.3.2. Uberwachung der ordnungsgemafen Durchfiihrung von Datenschutz-

Folgenabschatzungen

l.4. Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehoérde Art. 39 Abs. 1
Buchst. d
DSGVO

I.5. Tatigkeit als Anlaufstelle fiir die Aufsichtsbehérde in mit der Verarbei- Art. 39 Abs. 1

tung zusammenhangenden Fragen, einschlieBlich der vorherigen Konsulta- | Buchst. e

tion geman Art. 36 DSGVO und gegebenenfalls Beratung zu allen sonstigen | DSGVO

Fragen

I.6. Beratung betroffener Personen zu allen mit der Verarbeitung ihrer per- Art. 38 Abs. 4

sonenbezogenen Daten und mit der Wahrnehmung ihrer Rechte geman DSGVO

DSGVO im Zusammenhang stehenden Fragen

1.6.1. Beratung betroffener Personen - auf Anfrage

1.6.2. Weiterleitung von Anfragen, Auskunftsersuchen und Beschwerden an den

Verantwortlichen und Uberwachung der Erledigung/Beantwortung durch ihn

I.7. Stellungnahme vor dem erstmaligen Einsatz oder einer wesentlichen Art. 12

Anderung eines automatisierten Verfahrens, mit dem personenbezogene BayDSG

Daten verarbeitet werden.

1.8.Stellungnahme vor dem Einsatz geplanter Videoiiberwachungen, insbe- | Art. 24 Abs. 5

sondere hinsichtlich Zweck, raumlicher Ausdehnung, Dauer der Video- BayDSG

tiberwachung, betroffenem Personenkreis, vorgesehener MaBnahmen zur

Kenntlichmachung und vorgesehener Auswertungen
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1.9. Erstellung von Berichten und Meldungen an die Behdrdenleitung Art. 38 Abs. 3
1.9.1. Anlassbezogene Einzelmeldungen bei Feststellungen von Verletzungen Satz 3
des Schutzes personenbezogener Daten, insbesondere wenn die Verletzung DSGVO

voraussichtlich zu einem Risiko fir die Rechte und Freiheiten natirlicher Perso-
nen fuhrt

1.9.2. Erstellung von regelmafligen Berichten zur Datenschutz-Situation der Be-
hérde an die Behdrdenleitung, zu den in der Dienstanweisung Datenschutz fest-

gelegten Terminen

1.10. RegelméBige eigene Fortbildung zum Datenschutz

Ort, Datum
Unterschrift

Behérdenleiter/in

Anlage 3 (zu § 11)
Siehe Muster unter Nummer 5.4 (Muster einer Beschreibung einer Verarbeitungstatigkeit
nach Art. 30 Abs. 1 DSGVO und Art. 31 BayDSG).
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5. Das Verzeichnis der Verarbeitungstatigkei-
ten

Die DSGVO verlangt von jeder 6ffentlichen Stelle den Nachweis, dass die von ihr oder in
ihrem Auftrag vorgenommenen Verarbeitungen personenbezogener Daten im Einklang mit
den datenschutzrechtlichen Vorschriften erfolgen (,Rechenschaftspflicht®, vgl. Art. 5 Abs. 2
DSGVO). Als ein wesentlicher Bestandteil dieser Rechenschaftspflicht sind alle ,Verarbei-
tungstatigkeiten® einer 6ffentlichen Stelle in einem Verzeichnis (Verarbeitungsverzeichnis)
schriftlich oder elektronisch zu dokumentieren (Art. 30 Abs. 1 DSGVO).

Das Verarbeitungsverzeichnis ist zentraler Ausgangspunkt flr den Vollzug des Datenschutz-
rechts. In ihm wird dokumentiert, welche Kategorien von personenbezogenen Daten verar-
beitet werden. Auskunftsersuchen der betroffenen Personen nach Art. 15 DSGVO kdnnen
beispielsweise nur bearbeitet werden, wenn die &ffentliche Stelle weil3, welche Daten sie
Uber welche Personen verarbeitet. Auch fiir die Erstellung von Formularen, mit denen bei
den Burgern Daten erhoben werden, sind die Angaben im Verarbeitungsverzeichnis hilfreich,
da nach Art. 13 Abs. 1 und 2 DSGVO in Erhebungsformularen weitgehend gleiche Angaben

zu machen sind.

Das Verarbeitungsverzeichnis ist nach Art. 30 Abs. 1 DSGVO vom Verantwortlichen zu fuh-
ren, also von der o6ffentlichen Stelle, die personenbezogene Daten verarbeitet. Der behordli-
che Datenschutzbeauftragte hat nach Art. 12 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BayDSG Zugang zu dem
Verzeichnis. Dies kann auch durch einen Online-Zugriff auf ein elektronisch geflhrtes Ver-

zeichnis geschehen.

Das Verarbeitungsverzeichnis ist aktuell zu halten. Insofern sollte die 6ffentliche Stelle daftr
Sorge tragen, dass die das Verzeichnis fihrende Organisationseinheit von Anderungen bei
bereits in das Verzeichnis aufgenommenen Verarbeitungstatigkeiten ebenso zeitnah erfahrt
wie von der Etablierung neuer Verarbeitungstatigkeiten, die einer Aufnahme in das Ver-
zeichnis bedurfen. Die Zusammenarbeit mit der das Verzeichnis fliihrenden Organisations-

einheit sollte moglichst in einer Dienstanweisung geregelt werden.

Dem Landesbeauftragten fur den Datenschutz ist auf Anforderung das Verarbeitungsver-
zeichnis — bei einem elektronisch geflhrten Verzeichnis gegebenenfalls in Form von Ausdru-

cken — zur Verfligung zu stellen.
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5.1 Welche offentlichen Stellen miissen ein Verarbeitungsverzeichnis fithren?

Alle 6ffentlichen Stellen, die personenbezogene Daten ganz oder teilweise automatisiert ver-
arbeiten oder bei denen Daten in einem Dateisystem gespeichert sind oder gespeichert wer-
den sollen, mussen ein Verarbeitungsverzeichnis fuhren. Unerheblich ist, ob die Verarbei-
tung durch die 6ffentliche Stelle selbst erfolgt oder von einem Auftragsverarbeiter durchge-
fuhrt wird. Die in Art. 30 Abs. 5 DSGVO enthaltenen Ausnahme von der Pflicht zur Fihrung
des Verzeichnisses fur ,Unternehmen oder Einrichtungen, die weniger als 250 Mitarbeiter

beschaftigen® ist auf offentliche Stellen nicht anwendbar.

5.2 Weiterverwendung vorhandener Verfahrensverzeichnisse

Als Grundlage fir die Erstellung des Verarbeitungsverzeichnisses kénnen das bisher flr au-
tomatisierte Verfahren nach Art. 27 BayDSG geflihrte Verfahrensverzeichnis bzw. die bei der
Polizei gefuhrten Errichtungsanordnungen dienen. Die nun nach Art. 30 Abs. 1 DSGVO und
die bisher nach Art. 27 Abs. 2i. V. m. Art. 26 Abs. 2 BayDSG erforderlichen Angaben sind in
weiten Teilen deckungsgleich. Ist das Verfahrensverzeichnis ordnungsgemaf gefihrt und
liegen Verfahrensbeschreibungen vor, kann das Verfahrensverzeichnis in der Regel mit
Uberschaubarem Aufwand in das neue Verarbeitungsverzeichnis Uberflihrt werden. Zusatz-
lich aufzunehmen sind bei automatisierten Verarbeitungstatigkeiten insbesondere der Name
und die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten (siehe Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. a
DSGVO0), die Kategorien von Empfangern nicht nur im Fall regelmaRiger Ubermittlungen
(Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. d DSGVO) sowie eine allgemeine Beschreibung der techni-

schen und organisatorischen MalRnahmen.

Neu in das Verarbeitungsverzeichnis aufzunehmen sind — anders als bisher beim Verfah-
rensverzeichnis — auch nichtautomatisierte Verarbeitungstatigkeiten, soweit dabei personen-
bezogene Daten in einem Dateisystem gespeichert sind oder gespeichert werden sollen (vgl.

die Erlauterungen zum anliegenden Formblatt).

5.3 Keine Verodffentlichungspflicht, kein Recht auf Einsichthahme

Eine Verdffentlichung des Verarbeitungsverzeichnisses ist von der DSGVO nicht vorgese-
hen. Im Hinblick auf die dort enthaltene Beschreibung der technischen und organisatorischen

MafRnahmen kdnnte eine solche Verdffentlichung auch Geheimhaltungsinteressen beruhren.

Ein Recht auf Einsichtnahme in das Verzeichnis enthalt die DSGVO ebenfalls nicht. Aus-
kunftsersuchen des Betroffenen, ob und ggf. welche Daten zu seiner Person von der 6ffentli-

chen Stelle verarbeitet werden, sind nach Art. 15 DSGVO zu bearbeiten. Wie andere Behor-
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deninformationen unterliegt das Verzeichnis allerdings auch den allgemeinen Informations-
zugangsrechten, so dass Auskunftsbegehren Uber den Inhalt der Verzeichnisse ab diesem
Zeitpunkt nach Art. 39 BayDSG und ggf. nach MalRgabe der dort festgelegten Anspruchsbe-

grenzungen und Ausschlusstatbestadnden zu beurteilen sind.
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5.4 Muster einer Beschreibung einer Verarbeitungstatigkeit nach Art. 30 Abs. 1 DSGVO und
Art. 31 BayDSG

1. Allgemeine Angaben

Bezeichnung der Verarbeitungstatigkeit Aktenzeichen Stand:

Verantwortlicher (Bezeichnung, Anschrift, E-Mail-Adresse und Telefonnummer der &ffentlichen Stelle)

Falls zutreffend: Angaben zu weiteren gemeinsam fiir die Verarbeitung Verantwortlichen (jeweils Bezeichnung, Anschrift, E-
Mail-Adresse und Telefonnummer)

Behordlicher Datenschutzbeauftragter (Name, dienstliche Anschrift, E-Mail-Adresse, Telefonnummer)

2. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Zwecke

Rechtsgrundlagen

3. Kategorien der personenbezogenen Daten

Lfd. Nr. Bezeichnung der Daten

4. Kategorien der betroffenen Personen

Lfd. Nr. Betroffene Personen

5. Kategorien der Empfanger, denen die personenbezogenen Daten offengelegt worden sind oder
noch offengelegt werden, einschlieBlich Empfanger in Drittlandern oder internationalen Organi-
sationen

Lfd. Nr. Empfinger Anlass der Offenlegung

6. Falls zutreffend: Ubermittiungen von personenbezogenen Daten an ein Drittland oder an eine
internationale Organisation

Lfd. Nr. Drittland oder internationale Organi- | Geeignete Garantien im Falle einer Ubermittlung nach Art. 49 Abs. 1
sation Unterabsatz 2 DSGVO

7. Vorgesehene Fristen fiir die Loschung der verschiedenen Datenkategorien

Lfd. Nr. Léschungsfrist

8. Aligemeine Beschreibung der technischen und organisatorischen MaBnahmen gemaR Art. 32
Abs. 1 DSGVO, ggdf. einschlieBlich der MaBnahmen nach Art. 8 Abs. 2 Satz 2 BayDSG
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Weitere Angaben

9. Nur fiir Polizei- und Strafjustizbehoérden

Erfolgt ein Profiling im Sinne von Art. 4 Nr. 4 DSGVO?
L1 Ja LI Nein

Falls ja: Welche Art von Profiling wird durchgefiihrt?

Besteht fiir die Verarbeitung eine Errichtungsanordnung?
L1 Ja, LI Nein Falls ja, bitte Datum und Aktenzeichen angeben

10. Verantwortliche Organisationseinheit

Dienststelle / Sachgebiet / Abteilung

11. Datenschutz-Folgenabschatzung

Ist fiir die Form der Verarbeitung eine Datenschutz-Folgenabschatzung nach Art. 35 DSGVO erforderlich?
O Ja, ] Nein Falls ja, bis wann durchzufihren oder zu Uberprifen

Begriindung

12. Stellungnahme des behordlichen Datenschutzbeauftragten

Liegt eine Stellungnahme des behordlichen Datenschutzbeauftragten vor?

1 Ja ] Nein

Ggf. nahere Erlduterung
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5.5 Erlauterungen zum Muster

Welche Verarbeitungstitigkeiten sind in das Verzeichnis aufzunehmen?

Aufzunehmen sind alle ganz oder teilweise automatisierten Verarbeitungstétigkei-
ten — also alle Verarbeitungstatigkeiten, die ganz oder teilweise mit Hilfe von IT-

Systemen erfolgen.

Nichtautomatisierte Verarbeitungstétigkeiten sind aufzunehmen, soweit die perso-
nenbezogenen Daten in einem Dateisystem gespeichert sind oder gespeichert
werden sollen (Art. 2 Abs. 1 DSGVO, Art. 2 Satz 2 BayDSG).

,2Dateisystem* ist nach Art. 4 Nr. 6 DSGVO jede strukturierte Sammlung perso-
nenbezogener Daten, die nach bestimmten Kriterien zuganglich ist. Diese Voraus-
setzung wird regelmalig vorliegen, wenn eine strukturierte Verarbeitungstatigkeit
schriftlich oder elektronisch dokumentiert und in einer Registratur gespeichert
wird, wie dies bei Behdrden Ublich ist (vgl. z.B. § 12 ff. der Allgemeinen Ge-
schaftsordnung fir die Behorden des Freistaates Bayern — AGO). Insbesondere
die Verwendung von Vordrucken fur die Erhebung von Daten oder den Verwal-
tungsablauf ist ein Anhaltspunkt fur die Pflicht zur Aufnahme in das Verarbei-

tungsverzeichnis.

Das Verarbeitungsverzeichnis soll einerseits alle Verarbeitungstatigkeiten ausrei-
chend konkret darstellen, anderseits nicht zu kleinteilig sein. Der Begriff der ,Ver-
arbeitungstatigkeit® umfasst alle Verarbeitungsschritte, Vorgange und Vorgangs-
reihen, die einem gemeinsamen Zweck dienen. Es ist daher nicht zu jedem ein-
zelnen Verarbeitungsschritt bzw. Vorgang oder zu einer Vorgangsreihe ein eige-
ner Verzeichniseintrag zu erstellen. Vielmehr ist ein zusammenfassender Ver-
zeichniseintrag fur die durch den Zweck gleichsam ,verklammerte® Verarbeitungs-
tatigkeit ausreichend. Insbesondere missen Verarbeitungsschritte, die nur unter-
geordnete Hilfsfunktion haben und damit keinem eigenen neuen Zwecken, son-
dern letztlich nur dem Zweck der eigentlichen Verarbeitungstatigkeit dienen, nicht

gesondert aufgefuhrt werden.

Beispiele fur aufzunehmende Verarbeitungstatigkeiten:
- Fdhrung des Melderegisters
- Fuhrung des Gewerberegisters
- Personalaktenverwaltung
- Beihilfebearbeitung
- Wohngeldbearbeitung
- Bearbeitung von Bauantragen

- Zeiterfassung
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- Einzelne Videolberwachungen (auch mit mehreren Kameras, soweit an

einem Ort)
- Durchfiihrung von Wahlen und Abstimmungen
- Fahrerlaubnisverwaltung

- Kfz-Zulassung

Zu Nr. 1 (Allgemeine Angaben)
(Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. a DSGVO)

Die Bezeichnung der Verarbeitungstatigkeit soll allgemeinverstandlich sein und

den jeweiligen Zweck erkennen lassen. Beispiele siehe oben.

LVerantwortlicher® ist die Behérde oder sonstige offentliche Stelle, die selbst oder
mittels eines Auftragsverarbeiters die Verarbeitung durchfihrt. Die in Art. 30

Abs. 1 Satz 2 Buchst. a DSGVO genannten ,Vertreter” beziehen sich auf den Ver-
treter im Sinne von Art. 4 Nr. 17 DSGVO und sind damit fur offentliche Stellen

nicht relevant.

~,Gemeinsam flr die Verarbeitung Verantwortliche* liegen vor, wenn zwei oder
mehrere Verantwortliche gemeinsam die Zwecke und Mittel der Verarbeitung fest-
legen (Art. 26 DSGVO).

Als ,Anschrift® ist jeweils Postleitzahl, Ort, StralRe und Hausnummer anzugeben.

Zu Nr. 2 (Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung)
(Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. b DSGVO; Art. 31 BayDSG)

Die Angabe der Rechtsgrundlagen der Verarbeitungstatigkeit geht tber die in

Art. 30 Abs. 1 Satz 2 DSGVO aufgeflihrten Mindestangaben hinaus. Die Angabe
dient dem Nachweis, dass diese Frage geprift wurde. Fir Verarbeitungen im An-
wendungsbereich der Richtlinie zum Datenschutz bei Polizei und Justiz (Richtlinie
(EU) 2016/680, vgl. Art. 28 Abs. 1 BayDSG) ist die Angabe der Rechtsgrundlagen
demgegenuber verpflichtend (Art. 31 BayDSG).

Soweit keine bereichsspezifische gesetzliche Regelung (wie etwa auch Art. 4
Abs. 1 BayDSG) besteht, kommen als Rechtsgrundlagen die Tatbestande nach
Art. 6 — bei besonderen Kategorien personenbezogener Daten in Verbindung mit
Art. 9 DSGVO und Art. 8 BayDSG - in Betracht.

Zu Nr. 3 (Kategorien der personenbezogenen Daten)
(Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. c DSGVO)

Unter Kategorien sind aussagefahige Oberbegriffe zu verstehen, z.B. ,Name und
Vorname®, ,Anschrift, ,Staatsangehdrigkeit‘. Angaben rein technischer Art (z.B.

Feldnummern, Schlisselnummern usw.) sind nicht erforderlich. Die Bezugnahme
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auf beigefuigte Beschreibungen von Datensatzen ist zulassig, wenn aus diesen die

personenbezogenen Daten eindeutig hervorgehen.

Zu Nr. 4 (Kategorien der betroffenen Personen)
(Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. c DSGVO)

Zu beschreiben sind hier Personengruppen, die von der Verarbeitung betroffen

sind. Beispiel: ,Bauantragsteller oder ,Beihilfeberechtigte und deren Angehdrige®.

Anzugeben sind auch Personengruppen innerhalb der 6ffentlichen Stellen, deren

Daten verarbeitet werden. Beispiel: ,Sachbearbeiter im Bauamt®.

Zu Nr. 5 (Kategorien der Empfanger)
(Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. d DSGVO)

Nach Art. 4 Nr. 9 DSGVO ist Empfanger ,eine natlrliche oder juristische Person,

Behdrde, Einrichtung oder andere Stelle, der personenbezogene Daten offenge-

legt werden, unabhangig davon, ob es sich bei ihr um einen Dritten handelt oder

nicht®. Zu den Empfangern gehoren daher auch Auftragsverarbeiter sowie Stellen
innerhalb der Behodrde mit anderen Aufgaben, denen die Daten weitergegeben

werden oder die Zugriff auf die Daten haben.

Zu beachten ist ferner die Ausnahmeregelung des Art. 4 Nr. 9 Satz 2 DSGVO,
wonach Behdérden unter bestimmten, in dieser Vorschrift genannten Vorausset-

zungen nicht als Empfanger gelten.

Zu Nr. 6 (Ubermittlungen von personenbezogenen Daten an ein Drittland
oder an eine internationale Organisation)
(Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. e DSGVO)

Als Drittlander werden alle Lander auf’erhalb der Europaischen Union oder des
Européischen Wirtschaftsraumes bezeichnet. Im Falle einer Ubermittlung an ein
Drittland oder eine internationale Organisation nach Art. 49 Abs. 1 Unterabsatz 2
DSGVO sind die geeigneten Garantien in Bezug auf den Schutz personenbezo-
gener Daten in Spalte 3 festzuhalten. Soweit erforderlich kann dazu auf ergéanzen-

de Dokumente verwiesen werden.

Zu Nr. 7 (Vorgesehene Fristen fur die Loschung der verschiedenen Datenka-

tegorien)

Personenbezogene Daten durfen nur so lange gespeichert werden, wie es fur die
Zwecke erforderlich ist, fur die sie verarbeitet werden (Grundsatz der ,Speicher-
begrenzung®, Art. 5 Abs. 1 Buchst. e DSGVO). Gespeicherte Daten sind daher

unverzuglich zu I6schen, sobald sie fir die Aufgabenerfillung der 6ffentlichen
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Stelle nicht mehr erforderlich sind (vgl. DSGVO-Erwagungsgrund 39). Der Ver-

antwortliche sollte daher Fristen fiir die Léschung oder regelmaRige Uberpriifung
der personenbezogenen Daten vorsehen (vgl. DSGVO-Erwagungsgrund 39).

Fachgesetzliche Regelungen sind zu beachten.

Uber den eigentlichen Speicherungsanlass hinaus (z.B. zur Bearbeitung eines
Antrags auf Baugenehmigung) kann eine Speicherung auch zur Erfullung von Do-

kumentationspflichten erforderlich sein.

Anzugeben ist auch der Beginn der Loschungsfrist. Vor einer Léschung von Daten

sind die archivrechtlichen Anbietungspflichten zu beachten.

Zu Nr. 8 (Allgemeine Beschreibung der technischen und organisatorischen
MaBRnahmen gemaR Artikel 32 Absatz 1 DSGVO ggf. einschlieBlich der MaR-
nahmen nach Art. 8 Abs. 2 Satz 2 BayDSG)

(Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. g DSGVO; Art. 8 Abs. 2 Satz 2 BayDSG)

Hier sind die technischen und organisatorischen MaRnahmen nach Art. 32 Abs. 1
DSGVO allgemein zu beschreiben. Trotz der in Art. 30 Abs. 1 Satz 2 Buchst. g
DSGVO verwendeten Formulierung ,wenn moglich“ hat der Verantwortliche hier in
aller Regel Angaben zu machen, da er ohnehin verpflichtet ist, ,geeignete techni-
sche und organisatorische Mallnahmen*® zu treffen. Entsprechende Informationen

werden dem Verantwortlichen daher in aller Regel vorliegen.

Eine Beschreibung von MalRnahmen nach Art. 8 Abs. 2 Satz 2 BayDSG ist erfor-
derlich, wenn besondere Kategorien personenbezogener Daten nach Art. 9 Abs. 1
DSGVO verarbeitet werden.

Aus datenschutzrechtlicher Sicht zentral ist insbesondere die Fahigkeit, die Ver-
traulichkeit, Integritat und Verfugbarkeit der Systeme und Dienste im Zusammen-
hang mit der Verarbeitung auf Dauer sicherzustellen. Es ist zuldssig und oft auch
ausreichend, wenn dazu und im Hinblick auf die weiteren in Art. 32 Abs. 1 DSGVO
genannten MaRnahmen auf ein vorhandenes Informationssicherheitskonzept ver-

wiesen wird (vgl. Art. 11 Abs. 1 Satz 2 Bayerisches E-Government-Gesetz).

Zu Nr. 9. (Nur fiir Verarbeitungen durch Polizei- und Strafjustizbehoérden)
(Art. 31 BayDSG)

Angaben zum Profiling sind nur erforderlich, wenn bei Verarbeitungen im Sinne
des Art. 28 Abs. 1 BayDSG im Anwendungsbereich der Richtlinie zum Daten-
schutz bei Polizei und Justiz ein Profiling erfolgt. Relevant kann dies fur Behérden
der Polizei, Gerichte in Strafsachen und Staatsanwaltschaften, Strafvollstre-

ckungs- und Justizvollzugsbehdérden sowie Behdrden des Malregelvollzugs sein,
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soweit diese personenbezogene Daten zum Zwecke der Verhutung, Ermittlung,

Aufdeckung, Verfolgung oder Ahndung von Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten,
einschlieBlich des Schutzes vor und der Abwehr von Gefahren fir die 6ffentliche
Sicherheit verarbeiten. Sonstige Behdrden konnen nur betroffen sein, soweit diese
personenbezogene Daten verarbeiten, um Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten

zu verfolgen oder zu ahnden.

,Profiling” ist nach Art. 4 Abs. 4 DSGVO ,jede Art der automatisierten Verarbeitung
personenbezogener Daten, die darin besteht, dass diese personenbezogenen
Daten verwendet werden, um bestimmte persénliche Aspekte, die sich auf eine
naturliche Person beziehen, zu bewerten, insbesondere um Aspekte bezlglich
Arbeitsleistung, wirtschaftliche Lage, Gesundheit, persdnliche Vorlieben, Interes-
sen, Zuverlassigkeit, Verhalten, Aufenthaltsort oder Ortswechsel dieser natuirli-

chen Person zu analysieren oder vorherzusagen®.

Errichtungsanordnungen werden nach Art. 47 PAG bzw. zuklnftig nach Art. 64
Abs. 1 PAG erstellt.

Zu Nr. 10 (Verantwortliche Organisationseinheit)

Hier ist die Dienststelle, das Referat oder die sonstige Organisationseinheit der
offentlichen Stelle anzugeben, in der die Verarbeitungstatigkeit erfolgt. Beispiele:

.Personalreferat‘ oder ,Bauamt®.
Zu Nr. 11 (Datenschutz-Folgenabschatzung)

Die Angabe, ob eine Datenschutz-Folgenabschatzung flr die Verarbeitungstatig-
keit durchzuflhren ist, geht Uber die Art. 30 Abs. 1 Satz 2 DSGVO aufgefihrten
Mindestangaben fur die Beschreibung von Verarbeitungstatigkeiten hinaus. Sie
dient dem Nachweis, dass diese Frage in Abstimmung mit dem behérdlichen Da-

tenschutzbeauftragten geprift wurde.

Welches Risiko flir die Rechte und Freiheiten natlrlicher Personen von einer be-
absichtigten Verarbeitung personenbezogener Daten ausgeht und wie dieses Ri-
siko bewaltigt werden kann, ist vor jeder Verarbeitung zu prufen. Eine Daten-
schutz-Folgenabschatzung nach Art. 35 Abs. 1 Satz 1 DSGVO ist dagegen nur
durchzufiihren, wenn ,eine Form der Verarbeitung, insbesondere bei Verwendung
neuer Technologien, aufgrund der Art, des Umfangs, der Umstande und der Zwe-
cke der Verarbeitung voraussichtlich ein hohes Risiko fur die Rechte und Freihei-
ten naturlicher Personen zur Folge® hat. Diese Voraussetzung wird nur bei weni-

gen Verarbeitungstatigkeiten vorliegen. Fur Polizeibehdrden richtet sich die Da-
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tenschutz-Folgenabschatzung nach Art. 64 Abs. 2 PAG.

Die Datenschutz-Folgenabschatzung ist ,vorab“, d.h. vor dem Einsatz einer Verar-
beitung durchzuflhren. Fur bereits laufende Verarbeitungen, die ohne wesentliche
Anderungen fortgefiihrt werden und die eine Datenschutz-Folgenabschéatzung

erfordern, ist diese in einer Ubergangsfrist spatestens bis zum 25. Mai 2021 nach-

zuholen.

Kapitel 8 dieser Arbeitshilfen enthalt weitere Hinweise zu den Voraussetzungen
und der Durchflihrung einer Datenschutz-Folgenabschatzung nach Art. 35 DSG-
VO.

Zu Nr. 12 (Stellungnahme des behordlichen Datenschutzbeauftragten)

Dem behérdlichen Datenschutzbeauftragten ist vor dem erstmaligen Einsatz oder
einer wesentlichen Anderung eines automatisierten Verfahrens, mit dem perso-
nenbezogene Daten verarbeitet werden, Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben
(Art. 12 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 BayDSG). Eine Stellungnahme des behordlichen Da-
tenschutzbeauftragten ist nach Art. 24 Abs. 5 BayDSG auch vor dem Einsatz einer

Videouberwachung einzuholen.
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6. Die Informationspflichten des Ver-

antwortlichen nach Art. 13 und 14
DSGVO

6.1 Allgemeines
Die DSGVO verpflichtet den Verantwortlichen zur Information der betroffenen
Person
e wenn personenbezogener Daten bei der betroffenen Person selbst erho-
ben werden (Art. 13 Abs. 1 und 2 DSGVO),
e wenn personenbezogene Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben
werden (also z.B. bei Dritten oder aus 6ffentlich zuganglichen Quellen, Art.
14 Abs. 1 und 2 DSGVO) und
o vor einer Weiterverarbeitung von Daten zu einem anderen Zweck als dem,
der bei der Erhebung zugrunde lag (Art. 13 Abs. 3, Art. 14 Abs. 4 DSG-
VO).

Es besteht keine generelle rechtliche Verpflichtung, unabhangig von einer sol-
chen Erhebung oder Weiterverarbeitung fiir einen anderen Zweck die Betroffenen

Uber die Verarbeitung ihrer Daten zu informieren.

Die Informationen sind nach Art. 12 Abs. 1 Satz 1 DSGVO in praziser,
transparenter, verstandlicher, leicht zuganglicher Form und in einer klaren und
einfachen Sprache zu erteilen. Bei Informationen, die sich speziell an Kinder

richten, ist eine flr Kinder verstandliche Sprache zu verwenden.

Im Fachrecht bestehen teilweise Sondervorschiften zu den Informationspflichten,
so z.B. in §§ 32a, 32b und 32d AOQ, in §§ 82 und 82a des SGB X und in Art. 28
BayDSG bei der Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten.

6.2 Wann ist zu informieren?

Im Fall der Erhebung bei der betroffenen Person selbst sind dieser die Informati-
onen zum Zeitpunkt der Erhebung mitzuteilen (Art. 13 Abs. 1 DSGVO) bzw. zur
Verfugung zu stellen (Art. 13 Abs. 2 DSGVO).

Bei einer Erhebung nicht bei der betroffenen Person sind der betroffenen Person
innerhalb einer angemessenen Frist, spatestens jedoch innerhalb eines Monats
die Informationen mitzuteilen bzw. zur Verfigung zu stellen (Art. 14 Abs. 3
Buchst. a DSGVO). Falls die personenbezogenen Daten zur Kommunikation mit
der betroffenen Person verwendet werden sollen (etwa in einem Anschreiben), ist

die Information spatestens zum Zeitpunkt der ersten Mitteilung zu erteilen. Falls
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die Offenlegung an einen anderen Empfanger beabsichtigt ist, ist die Information

spatestens zum Zeitpunkt der ersten Offenlegung zu erteilen (Art. 14 Abs. 3
Buchst. b und c DSGVO).

Bei einer beabsichtigten Weiterverarbeitung von Daten zu einem anderen Zweck
als dem, der bei der Erhebung zugrunde lag, ist die betroffene Person vor der
Weiterverarbeitung zu informieren (Art. 13 Abs. 3, Art. 14 Abs. 4 DSGVO).

6.3 Wann werden personenbezogene Daten ,,erhoben®“?

Eine Erhebung von Daten liegt grundsatzlich nur vor, wenn der Verantwortliche
sich Daten zu einer oder mehreren Personen zielgerichtet beschafft. Auch das
Bereitstellen eines Online-Formulars auf einer Internetseite oder eines Papierfor-
mulars, das die betroffene Person ausfiillt und an die offentliche Stelle sendet
oder bei der jeweiligen Dienststelle abgibt, ist als Erhebung anzusehen. Keine
Erhebung liegt zunachst vor, wenn dem Verantwortlichen die Daten von der be-
troffenen Person selbst oder von Dritten ohne vorherige Aufforderung tbermittelt

werden.

6.4 Ausnahmen von der Informationspflicht
Allgemeine Ausnahmen von den Informationspflichten finden sich in Art. 13 Abs.
4, Art. 14 Abs. 5 DSGVO sowie in Art. 9 Abs. 1 BayDSG:

Eine Information der betroffenen Person ist nicht erforderlich, wenn und soweit
die betroffene Person bereits Uber die Informationen verfugt (Art. 13 Abs. 4, 14
Abs. 5 Buchst. a DSGVO):

¢ In einem Verwaltungsverfahren ist es grundsatzlich ausreichend, die
betroffene Person zu Beginn des Verfahrens — in der Regel bei
Antragseinreichung — zu informieren. Sollten sich im weiteren Verfahren
Ruckfragen ergeben, die zu einer erneuten Datenerhebung bei der
betroffenen Person fiihren, 16st dies in der Regel keine neue
Informationspflicht aus.

e Eine Information der betroffenen Person ist nicht erforderlich, soweit sich
die Informationen eindeutig aus den Umstanden der Erhebung ergeben.
So kann z.B. bei einer Fahrkartenkontrolle in 6ffentlichen Verkehrsmitteln
vorausgesetzt werden, dass die kontrollierte Person weif3, welcher
Verantwortliche fir welchen Zweck die Daten auf den Fahrausweisen
erhebt.

¢ Auch bei wiederholten Erhebungen, die dem gleichen Zweck dienen, kann
in der Regel vorausgesetzt werden, dass die betroffene Person bereits
Uber die Information verfugt und eine Wiederholung der Information nicht

erforderlich ist, z.B. bei wiederholten Lebensmittelkontrollen im gleichen
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Betrieb, bei wiederholten Hausbesuchen in der Jugend- und Familienhilfe

USw.

Eine Pflicht zur Information der betroffenen Person besteht nach Art. 9 Abs. 1
i.V.m. Art. 6 Abs. 2 Nr. 3 Buchst. a, b und d BayDSG auch nicht, soweit und

solange dies erforderlich ist

zur Abwehr erheblicher Nachteile fur das Gemeinwohl oder von Gefahren
fur die offentliche Sicherheit und Ordnung,

zur Verfolgung von Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten, zur
Vollstreckung oder zum Vollzug von Strafen oder Mallinahmen i.S. d. § 11
Abs. 1 Nr. 8 des Strafgesetzbuchs oder von Erziehungsmaliregeln oder
Zuchtmitteln im Sinne des Jugendgerichtsgesetzes oder zur Vollstreckung
von Buligeldbescheiden sowie

zur Abwehr einer schwerwiegenden Beeintrachtigung der Rechte einer

anderen Person.

Weitere Ausnahmen von der Informationspflicht sieht Art. 14 Abs. 5 DSGVO vor,

wenn Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben werden bzw. wenn Daten,

die nicht bei der betroffenen Person erhoben worden sind, fur einen anderen

Zweck weiterverarbeitet werden sollen. Danach kann in solchen Fallen eine

Information der betroffenen Person auch unterbleiben, wenn und soweit

die Erteilung einer Information sich als unmdglich erweist oder einen
unverhaltnismaRigen Aufwand erfordert, insbesondere bei Verarbeitungen
fur im 6ffentlichen Interesse liegende Archivzwecke, fur wissenschaftliche
oder historische Forschungszwecke oder fur Statistikzwecke (Art. 14 Abs.
5 Buchst. b DSGVO),

die Erlangung oder Offenlegung durch Rechtsvorschriften der Union oder
der Mitgliedstaaten, denen der Verantwortliche unterliegt und die geeignete
Mafnahmen zum Schutz der berechtigten Interessen vorsehen,
ausdrucklich geregelt ist oder

die personenbezogenen Daten einem Berufsgeheimnis unterliegen und
daher vertraulich behandelt werden mussen (z.B. fur Notare, Art. 14 Abs. 5
Buchst. d DSGVO).

Weitere Ausnahmen koénnen sich aus Fachgesetzen ergeben, z.B. aus §§ 32a ff.

AO.

6.5 Die Informationspflichten bei der Erhebung bei der betroffenen Person

6.5.1 Erhebungen auf Papierformularen
Die betroffene Person kann Uber alle nach Art. 13 Abs. 1 und 2 DSGVO

mitzuteilenden oder zur Verfligung zu stellenden Angaben auf dem jeweiligen
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Antrags- oder sonstigen Erhebungsformular oder durch ein zuséatzliches

Hinweispapier informiert werden. Dies ist allerdings rechtlich nicht erforderlich,

sehr aufwendig und wird daher in der Regel nicht zweckmafig sein.

Es ist daher zu empfehlen, die Informationen aufzuteilen in Informationen, die

direkt auf dem Erhebungsformular stehen bzw. aus diesem hervorgehen, und

weitergehenden Informationen, die von der erhebenden Behdrde im Internet oder

auf sonstige Weise zur Verfugung gestellt werden:

Der Verantwortliche und die Zwecke, fur die die Daten erhoben werden,
mussen aus einem Erhebungsformular hervorgehen. Es ist ausreichend,
wenn der Verantwortliche in allgemein verstandlicher Form bezeichnet
wird, z.B. ,Verantwortlich fur die Verarbeitung ist Ihr zustandiges
Landratsamt / lhre zustandige Gemeindeverwaltung“ oder der
Verantwortliche aus den Umstanden der Erhebung ersichtlich ist (z.B.
daran, von welcher Behorde das Erhebungsformular zugesandt wurde
bzw. an welche Behérde das ausgeflllte Formular bersandt werden soll
oder in welcher Behérde das Formular personlich abgeholt wurde). Zu
beachten ist in diesem Zusammenhang, dass Art. 13 Abs. 1 Buchst. a
DSGVO unter anderem die Angabe der Kontaktdaten des Verantwortlichen
verlangt. Der Zweck einer Erhebung wird oftmals aus der Bezeichnung
eines Erhebungsformulars ersichtlich sein.

Erganzend ist auf dem Erhebungsformular anzugeben, wo weitere
Informationen erhaltlich sind, z.B. auf einer konkret anzugebenden
Internetseite oder beim zustandigen Sachbearbeiter der Behérde. Zulassig
ist auch eine Aufteilung dieser weiteren Informationen in allgemeine
Informationen (z.B. auf einer Internetseite) verbunden mit dem Hinweis, wo
konkrete Informationen zum Einzelfall erhaltlich sind (z.B. beim
zustandigen Sachbearbeiter).

Gemal Art. 12 Abs. 1 Satz 1 DSGVO sind die Informationen in ,leicht
zuganglicher Form* zur Verfugung zu stellen. Wird auf eine Internetseite
verwiesen, ist somit in aller Regel die Angabe eines Direktlinks erforderlich,
so dass sich eine betroffene Person nicht erst mihsam zu den fir sie
relevanten Informationen durchklicken muss. Da zudem nicht davon
ausgegangen werden kann, dass jede betroffene Person Uber einen
Internetzugang verfugt, ist eine alternative Bezugsmaglichkeit vorzuhalten
bzw. anzugeben. Bei Verweis auf einen ,zustandigen

Sachbearbeiter* muss zumindest aus den Umstanden eindeutig

hervorgehen, wer der jeweils zustandige Sachbearbeiter ist bzw. wie
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dieser unmittelbar erreicht werden kann, damit die betroffene Person dies

nicht erst aufwandig ermitteln muss.

Beispiele fiir die Formulierung einer Information nach Art. 13 DSGVO auf

Erhebungsvordrucken:
Beispiel 1

LInformationen zur Verarbeitung Ihrer Daten und zu lhren diesbeziiglichen Rech-
ten finden Sie auf unserer Datenschutzerklarung unter ...(Angabe einer Internet-

adresse).”
Beispiel 2

LInformationen zur Verarbeitung Ihrer Daten und zu lhren diesbeziiglichen Rech-

ten erhalten Sie von Ihrem zustindigen Sachbearbeiter.“°

Beispiel 3

+LAllgemeine Informationen Uber die Verarbeitung lhrer Daten und lhre Rechte bei
der Verarbeitung Ihrer Daten konnen Sie der Datenschutzerklarung auf unserer
Internetseite entnehmen. Weitere Informationen erhalten Sie bei Bedarf von |h-

rem zustandigen Sachbearbeiter.*
Beispiel 4

Lverantwortlich fur die Verarbeitung ist ...Wir verarbeiten Ihre Daten um (Angabe

des Verwendungszwecks).

Allgemeine Informationen Uber die Verarbeitung lhrer Daten und Ihre Rechte bei
der Verarbeitung Ihrer Daten kdnnen Sie im Internet unter ... (Angabe einer Inter-
netadresse) abrufen. Weitere Informationen erhalten Sie bei Bedarf von |lhrem

zustandigen Sachbearbeiter.®

6.5.2 Erhebungen im Internet
Bei der Erhebung personenbezogener Daten auf einer Internetseite reicht es aus,
wenn auf der Erhebungsseite ein deutlich sichtbarer Link auf die Informationen
nach Art. 13 Abs. 1 und 2 DSGVO enthalten ist. Zu unterscheiden sind dabei

e Informationen Uber die Verarbeitung personenbezogener Daten des

Internetnutzers durch den Betrieb der Internetseite allgemein (vgl. dazu die

%% |n den Beispielen 2 bis 4 sind ndhere Angaben zustandigen Sachbearbeiter bzw. zu
dessen Erreichbarkeit erforderlich, soweit dies nicht bereits aus den Umstanden - etwa aus

der ,Kopfzeile* des Antrags oder behdrdlichen Schreibens - hervorgeht.
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Ausflhrungen in Teil B des Musters einer Datenschutzerklarung, fr

Internetseiten staatlicher Behorden, Kapitel 10 dieser Arbeitshilfen) und
o falls zutreffend: Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten,
die auf der Internetseite fur spezielle Verarbeitungen erhoben werden (z.B.

Online-Antrage).

6.5.3 Miindliche Datenerhebungen

Auch bei mundlichen Datenerhebungen besteht die Informationspflicht nach
Art. 13 DSGVO. Die betroffene Person muss auch hier stets erkennen konnen,
wer der Verantwortliche ist und fur welchen Zweck die Daten erhoben werden.
Sofern sich dies nicht aus den Umstanden ergibt oder der betroffenen Person
nicht ohnehin bekannt ist, ist dies mitzuteilen.

Der betroffenen Person gegeniber ist anzugeben, wo weitergehende

Informationen zur Verfligung gestellt werden.

6.6 Die Informationspflichten bei der Erhebung nicht bei der betroffenen
Person

Eine Erhebung von Daten nicht bei der betroffenen Person kann aus allgemein

zuganglichen Quellen erfolgen (z.B. aus Zeitungen, dem o6ffentlich zuganglichen

Internet oder durch Besichtigungen) oder durch Befragung von Dritten. Eine

Erhebung von Daten nicht bei der betroffenen Person i.S.v. Art. 14 DSGVO liegt

damit jedenfalls auch vor, wenn Daten von einer 6ffentlichen Stelle oder nicht

offentlichen Stelle auf Anfrage Gbermittelt werden.
Informationen Uber Dritte, die nicht am Verfahren beteiligt sind:

Werden anlasslich einer Erhebung von Daten zu einer Person auch Daten Dritter
erhoben, 6st dies jedenfalls dann keine Informationspflicht nach Art. 14 DSGVO
gegenuber diesen Dritten aus, wenn dieser ,Beifang® lediglich als unselbstandiger
Teil der Daten der betroffenen Person verarbeitet wird und eine Information dieser

Dritter einen unverhéltnisméaRigen Aufwand verursachen wiirde. *’

Beispiele:
e Fur die Durchfihrung eines Verwaltungsverfahrens ist die Geburtsurkunde
der betroffenen Person erforderlich. Auf dieser sind Daten der Eltern der
betroffenen Person enthalten.

Wenn und soweit eine Verarbeitung dieser Daten auflerhalb dieses

Z Vgl. auch Nr. 62 der ,Leitlinien fur Transparenz gemafR der Verordnung 2016/679“ (WP
260) der Art. 29-Gruppe.
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Verwaltungsverfahrens nicht erfolgt, besteht regelmagig keine

Informationspflicht gegentber den Eltern.

e Bei der Einstellung eines Beamten oder Beschaftigten werden zur
Berechnung des Familienzuschlags Angaben zum Ehepartner /
Lebenspartner und zu Kindern erhoben.

Wenn und soweit eine Verarbeitung dieser Daten fur einen anderen Zweck
nicht erfolgt, besteht regelmafig keine Informationspflicht gegentuber dem
Ehepartner / Lebenspartner oder den Kindern nach Art. 14 DSGVO.

o Bei der Vorlage eines Attests wird der Name des ausstellenden Arztes

erfasst.

Eine Informationspflicht gegeniber dem Arzt besteht in der Regel nicht.

6.7 Die Informationspflichten bei einer Zweckanderung

Beabsichtigt der Verantwortliche, personenbezogene Daten fiir einen anderen
Zweck weiterzuverarbeiten als den, fur den die personenbezogenen Daten erho-
ben wurden, so hat er der betroffenen Person vor dieser Weiterverarbeitung In-
formationen Uber den anderen Zweck und weitere Informationen zur Verfligung zu
stellen (Art. 13 Abs. 3 DSGVO bzw. Art. 14 Abs. 4 DSGVO).

Generell liegt keine Zweckanderung vor, wenn Daten fiir die in Art. 6 Abs. 1
BayDSG angegebenen Zwecke der Aufsicht und Kontrolle, Erstellung von
Geschéftsstatistiken, Rechnungsprufung, Prifung oder Wartung automatisierter
Verfahren der Datenverarbeitung und zur Gewahrleistung der Netz- und
Informationssicherheit sowie, soweit nicht offensichtlich iberwiegende
schutzwirdige Interessen der betroffenen Person entgegenstehen, zu eigenen
Ausbildungs- und Prifungszwecken verwendet werden.

Diese Zwecke werden bei einer Verarbeitung personenbezogener Daten durch
offentliche Stellen als Ausfluss ihrer Funktion und organisationsrechtlichen
Grundstrukturen neben dem jeweiligen aufgabenbezogenen Hauptzweck
regelmafig mitverfolgt und missen nicht angegeben werden.

Keine Zweckanderung ist insbesondere auch die Weitergabe personenbezogener
Daten an die in einem Verwaltungsverfahren beteiligten Dienststellen einer
Behdrde oder die zur Kostenabrechnung zustandigen Stellen. Auch die
Beteiligung des ortlichen Personalrats im Rahmen dessen Mitbestimmungs-
/Mitwirkungsrechte stellt keine Zweckanderung dar.

Bei einer Zweckanderung innerhalb der offentlichen Stelle, die die Daten bei der
betroffenen Person erhoben hat, ist die betroffene Person auf den beabsichtigten
neuen Verarbeitungszweck hinzuweisen und es sind ihr die mafigeblichen Infor-
mationen nach Art. 13 Abs. 2 DSGVO zur Verfigung zu stellen. Bei einer Zweck-

anderung innerhalb der 6ffentlichen Stelle, die Daten nicht bei der betroffenen
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Person erhoben hat, ist die betroffene Person auf den beabsichtigten neuen Ver-

arbeitungszweck hinzuweisen und es sind ihr die mafigeblichen Informationen
nach Art. 14 Abs. 2 DSGVO zur Verfugung zu stellen. Auch diese Informationen
konnen ggf. (teilweise) durch Angabe einer Internetadresse erfolgen, auf der die
Informationen abrufbar sind.

Keine Informationspflicht besteht jedenfalls bei der Ubermittlung von Daten an
eine andere offentliche Stelle auf deren Ersuchen, soweit damit keine Anderung
des Erhebungszwecks verbunden ist. Eine solche Datentbermittlung 16st keine
Informationspflicht bei der datenabgebenden Stelle aus. In diesem Fall hat der
Datenempfanger die Information der betroffenen Person nach Art. 14 DSGVO
sicherzustellen und dabei unter Nr. 5 ,Angabe der Quelle* darzulegen, von

welcher anderen Stelle die Daten Ubermittelt wurden.

6.8 Sonderfall: Informationspflicht bei einer Videoiliberwachung

Eine besondere Regelung der Informationspflicht enthalt Art. 24 Abs. 2 BayDSG
fur die VideolUberwachung. Setzen bayerische 6ffentliche Stellen Anlagen zur
Videoliberwachung ein, so sind diese durch geeignete MaRnahmen erkennbar zu
machen (z.B. durch Hinweisschilder oder Pikiogramme). Dabei ist der Verantwort-
liche anzugeben, wenn er nicht aus den Umstanden hervorgeht (Art. 24 Abs. 2
BayDSG).

Eine Information der von einer Videolberwachung betroffenen Personen nach
Art. 13 bzw. 14 DSGVO ist erst notwendig, wenn die Videoaufnahme einer be-
stimmten Person zugeordnet wird und die Aufnahmen zu dieser bestimmten Per-

son gespeichert werden.
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6.9 Die Informationspflichten in Art. 13 und 14 DSGVO im Einzelnen
Wesentliche Angaben zur Erflllung der Informationspflichten decken sich mit den
Angaben im Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten nach Art. 30 Abs. 1 DSGVO

und kdnnen daher aus der jeweiligen Beschreibung der Verarbeitungstatigkeit

ubernommen werden. Textvorschlage fur die einzelnen Informationspflichten sind:

Linke Spalte: Textvorschlag

Rechte Spalte: Ausflllhinweise

1. Bezeichnung der Verarbeitungstatigkeit

Datenschutzhinweise im
Zusammenhang mit ... (Bauantrag,
Beihilfeantrag usw.)

Entspricht der Bezeichnung der
Verarbeitungstétigkeit in Nr. 1 des
Verarbeitungsverzeichnisses.

2. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Verantwortlich fiir die Verarbeitung
ist ... Name, Postanschrift, E -Mail -
Adresse und Telefonnummer der
offentlichen Stelle .

Entspricht der Angabe des Verantwortlichen
im Verarbeitungsverzeichnis.

Es ist ausreichend, wenn der
Verantwortliche in allgemeiner Form
bezeichnet wird, z.B.: ,Verantwortlich fiir die
Verarbeitung ist Ihr zustdndiges Landratsamt
/ lhre zustdndige Gemeindeverwaltung®).
Kontaktdaten miissen gleichwohl eindeutig
angegeben werden bzw. aus den
Umsténden hervorgehen.

3. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Dienstliche Anschrift, E-Mail-Adresse
und Telefonnummer des behordlichen
Datenschutzbeauftragten.

Entspricht der Angabe im
Verarbeitungsverzeichnis. Der Name des
behérdlichen Datenschutzbeauftragten
muss hier nicht genannt werden

Fiir den behérdlichen Datenschutzbeauf-
tragten wird die Einrichtung einer Funkti-
ons-E-Mail-Adresse empfohlen.

4. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

4a) Zwecke der Verarbeitung:

lhre Daten werden dafiir erhoben, um ...
(Zwecke aufzihlen, ggf. mit
Spiegelstrichen).

Entspricht Nr. 2 im
Verarbeitungsverzeichnis.

Es empfiehlt sich, hier méglichst alle (auch
vorhersehbare zukiinftige Zwecke) mit
anzufiihren, um eine erneute
Informationspflicht nach Art. 13 Abs. 3
DSGVO bei Zweckénderungen zu
vermeiden. Die Zwecke miissen hinreichend
bestimmt und eindeutig bezeichnet sein

(Art. 5 Abs. 1 Buchst. b DSGVO).

Die Zwecke, die in Art. 6 Abs. 1 BayDSG
genannt werden, miissen hier nicht
angegeben werden.
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4b) Rechtsgrundlagen der Verarbeitung
Rechtsgrundlage der Verarbeitung ist
Art. ...

Entspricht Nr. 2 im Verarbeitungsverzeichnis

Soweit keine gesetzliche Regelung im
bereichsspezifischen oder allgemeinen
nationalen Datenschutzrecht (wie etwa auch
Art. 4 Abs. 1 BayDSG) besteht, kommen als
Rechtsgrundlagen die Tatbesténde nach
Art. 6 DSGVO - bei besonderen Kategorien
personenbezogener Daten in Verbindung
mit Art. 9 DSGVO Art. 8 BayDSG - in
Betracht.

Nach Art. 4 Abs.1 BayDSG ist die
Verarbeitung personenbezogener Daten
durch eine &ffentliche Stelle zuldssig, wenn
sie zur Erfiillung einer ihr obliegenden
Aufgabe erforderlich ist.

Sind mehrere Rechtsgrundlagen
einschlégig, so sollte der Verantwortliche
alle nennen. Zu beachten ist, dass
bereichsspezifische Rechtsgrundlagen dem
BayDSG vorgehen.

Die Rechtsgrundlage zur Verarbeitung im
berechtigten Interesse des Verantwortlichen
(Art. 6 Abs. 1 Unterabs. 1 Buchst. f DSGVO)
kommt flir Behérden im Rahmen ihrer
hoheitlichen Aufgaben nicht in Betracht (Art.
6 Abs. 1 Unterabs. 2 DSGVO,).

5. Empfanger oder Kategorien von Empfangern der personenbezogenen

Daten

lhre personenbezogenen Daten werden
weitergegeben an:

- ... (Empfanger innerhalb der Behorde/
Kommune)

- ... (Auftragsverarbeiter)

- ... (Dritte)

,um ...

Entspricht Nr. 5 im
Verarbeitungsverzeichnis

Als Empfénger gelten:

- andere Organisationseinheiten mit ande-
ren Aufgaben innerhalb der 6ffentlichen
Stelle,

- Auftragsverarbeiter,

- Dritte auBerhalb der 6ffentlichen Stelle.

Es empfiehlt sich eine kurze Erlduterung,
warum die Daten den Empféngern
offengelegt werden. Evtl. ist darauf auch
schon bei Nr. 4 einzugehen (Zwecke und
Rechtsgrundlagen).

6. Ubermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland

Es ist geplant, lhre personenbezogenen
Daten an ... (ein Drittland/eine
internationale Organisation ) zu
tibermitteln.

Textvorschlag bei vorliegendem
Angemessenheitsbeschluss (Art. 45
DSGVO):

Entspricht Nr. 6 im Verarbeitungsverzeichnis

Drittldnder sind Lédnder auBerhalb der
Européischen Union bzw. des Européischen
Wirtschaftsraums.

Bei einer Datentibermittlung in Drittldnder
sind die Zuldssigkeitsvoraussetzungen des
Kapitel V, Art. 44 bis 50 der DSGVO zu
beachten.
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Die EU-Kommission hat am ...
beschlossen, dass die
personenbezogenen Daten in ...
genauso geschiitzt sind wie in der
Europaischen Union.

Angemessenheitsbeschliisse der EU-
Kommission nach Art. 45 DSGVO sind auf
der Website der EU-Kommission abrufbar
(unter http.//ec.europa.eu/justice/data-
protection/international-
transfers/adequacy/index en.htm).

Eine zuldssige Verdffentlichung
personenbezogener Daten im Internet ist
keine Ubermittlung von personenbezogenen
Daten an ein Drittland in diesem Sinne.

7.

lhre Daten werden nach der Erhebung ...
(fFar 1 Jahr, |1 &ngsten
Volljahrigkeit usw .) gespeichert.

Alternative, falls keine Fristen
benennbar sind:

lhre Daten werden von uns so lange
gespeichert, wie dies unter Beachtung
der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen
gemaRB (Angabe der Vorschriften ) fiir die
jeweilige Aufgabenerfiillung erforderlich
ist.

Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Entspricht Nr.7 im Verarbeitungsverzeichnis

Anzugeben ist regelméaBlig der Zeitpunkt, zu
dem die Daten zur Erfiillung des Fachrechts
einschliellich evtl. bestehender
Dokumentations- oder
Aufbewahrungspflichten nicht mehr
erforderlich sind. Nicht ausreichend wére
eine Speicherdauer nur bis zum Abschluss
des konkreten ,Arbeitsschrittes®,
beispielsweise der Erteilung der
Baugenehmigung. Die Erfiillung von
Dokumentationspflichten ist regelméaBlig Teil
der Aufgabenerfiillung. Behérden und
Offentliche Stellen haben daneben die
Grundsétze der ordnungsgemélien
Aktenflihrung insbesondere der
Aktenvollsténdigkeit zu berticksichtigen.

Wenn fiir die Speicherdauer im konkreten
Fall allgemein bekannte, gesetzliche
Vorgaben bestehen, kann auf diese
verwiesen werden.

Hier sind méglichst genaue Angaben zu
machen.

Nur im Ausnahmefall sollte die allgemeine
Formulierung (Alternative) verwendet
werden.

Soweit éffentliche Stellen verpflichtet sind,
Unterlagen einem staatlichen Archiv
anzubieten, darf eine L6schung erst
erfolgen, nachdem die Unterlagen einem
Archiv angeboten wurden (Art. 26 Abs. 6
BayDSG).

8. Betroffenenrechte

Nach der Datenschutz-
Grundverordnung stehen lhnen
folgende Rechte zu:

Bei einzelnen Verarbeitungstétigkeiten
kénnen sich Einschrénkungen der
genannten Rechte ergeben. Schliel3en
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Werden lhre personenbezogenen Daten
verarbeitet, so haben Sie das Recht
Auskunft Giber die zu lhrer Person
gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15
DSGVO).

Sollten unrichtige personenbezogene
Daten verarbeitet werden, steht lhnen
ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16
DSGVO).

Liegen die gesetzlichen
Voraussetzungen vor, so konnen Sie die
Loschung oder Einschrankung der
Verarbeitung verlangen (Art. 17 und 18
DSGVO).

Aus Griinden, die sich aus lhrer
besonderen Situation ergeben, konnen
Sie der Verarbeitung Sie betreffender
personenbezogener Daten
durch...(Angabe des Verantwortlichen)
jederzeit widersprechen (Art. 21
DSGVO). Sofern die gesetzlichen
Voraussetzungen vorliegen, unterbleibt
in der Folge eine weitere Verarbeitung
lhrer personenbezogenen Daten
durch...(Angabe des Verantwortlichen).

Wenn Sie in die Datenverarbeitung
eingewilligt haben oder ein Vertrag zur
Datenverarbeitung besteht und die
Datenverarbeitung mithilfe
automatisierter Verfahren durchgefiihrt
wird, steht lhnen gegebenenfalls ein
Recht auf Dateniibertragbarkeit zu (Art.
20 DSGVO).

Sollten Sie von lhren oben genannten
Rechten Gebrauch machen, priifen wir,
ob die gesetzlichen Voraussetzungen
hierfiir erfiillt sind.

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht
beim Bayerischen Landesbeauftragten
fiir den Datenschutz.

fachgesetzliche Vorschriften die in der
linken Spalte genannten Rechte der
betroffenen Person aus, sind die
Formulierungen entsprechend anzupassen.
Beispiel: kein Recht auf Berichtigung gem.
Art. 16 DSGVO bei Verarbeitungen zu
Archivzwecken (vgl. Art. 26 Abs. 4 Satz 1
BayDSG).

Aufsichtsbehérde fiir bayerische 6ffentliche
Stellen ist der Bayerische
Landesbeauftragte fiir den Datenschutz (im
Detail vgl. Art. 15 Abs. 1BayDSG), sofern
bereichsspezifisch nichts anderes bestimmt
ist (vgl. etwa § 32h AO-neu).

Beziiglich des Widerspruchsrechts nach
Art. 21 DSGVO kann der diesbeziiglichen
gesonderten Hinweispflicht des Art. 21 Abs.
4 DSGVO auch im Rahmen einer
Information nach Art. 13 DSGVO
nachgekommen werden. Da der Hinweis
nach Art. 21 Abs. 4 DSGVO in einer ,von
anderen Informationen getrennten Form zu
erfolgen” hat, ist in diesem Fall (iber das
Widerspruchsrecht in einem eigenen und
nach Méglichkeit (zum Beispiel mittels
Fettdrucks) optisch hervorgehoben Absatz
zu informieren.

9. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Wenn Sie in die Verarbeitung durch eine
entsprechende Erklarung eingewilligt
haben, kénnen Sie die Einwilligung
jederzeit fir die Zukunft widerrufen. Die

Diese Information ist nur zu erteilen, wenn
die Verarbeitung auf einer Einwilligung der
betroffenen Person beruht (Art. 6 Abs.1
Unterabs. 1 Buchst. a oder Art. 9 Abs. 2
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RechtmaBigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten
Datenverarbeitung wird durch diesen
nicht beriihrt.

Buchst. a DSGVO,).

10. Pflicht zur Bereitstellung der Daten

Sie sind dazu verpflichtet, lhre Daten
anzugeben. Diese Verpflichtung ergibt
sich aus ... (Gesetz, Vertrag ).

Wir benétigen Ihre Daten, um ... (z.B. lhren
Antrag auf ... zu bearbeiten, den Vertrag
mit Ihnen abschlieBen zu kénnen).

Wenn Sie die erforderlichen Daten nicht
angeben, ...

- kann lhr Antrag nicht bearbeitet
werden,

- kann der Vertrag mit lhnen nicht
abgeschlossen

werden,

- kann nach Art. ... ein BuBgeld
verhdngt werden,

- kénnen folgende MaBnahmen ergriffen
werden ... (usw.)

Diese Information ist nur zu geben, wenn
die betroffene Person dazu verpflichtet Jst,
die personenbezogenen Daten anzugeben.
Die Verpflichtung kann sich aus Gesetz
oder Vertrag ergeben oder fiir einen
Vertragsabschluss erforderlich sein.

Bitte verpflichtende Rechtsgrundlage
einfligen und zutreffende Folgen bei
Nichtangabe ergénzen.

11. Nur bei einer Erhebung nicht bei der betroffenen Person: Kategorien der
personenbezogenen Daten, die verarbeitet werden und Quelle der Daten

Die Behorde/Kommune verarbeitet Unter Kategorien sind aussagefahige
folgende personenbezogene Daten von |Oberbegriffe zu verstehen, z.B. ,Name und
lhnen: Vorname®, ,Anschrift’, ,Staatsangehdrigkeit”.

- Angaben rein technischer Art (z.B.
- .. Feldnummern, Schliisselnummern usw.) sind
- nicht erforderlich.

lhre Daten haben wir bei ... erhoben. Anzugeben ist die Quelle, aus der die

Datenstammen, ggf. auch, ob sie aus
offentlich zugdnglichen Quellen stammen.

Fiir eine verstdndliche und transparente
Information sollten die Kategorien der
verarbeiteten personenbezogenen Daten
sowie die Quelle dieser Daten im Fall einer
Erhebung nach Art. 14 DSGVO méglichst
frilhzeitig angegeben werden, etwa vor Nr. 4
(Zwecke und Rechtsgrundlagen).

12. Sonderfall: Informationspflicht fur den Fall einer spateren

Zweckanderung

In diesem Fall ist der Text bei
vorstehender Nr. 4a durch folgenden Text
zu ersetzen. Im Ubrigen sind mindestens
die Informationen (soweit die betroffene

Diese Information muss vor der
beabsichtigten Weiterverarbeitung erfolgen.

Der Zweck einer Verarbeitung ergibt sich
regelmalig aus den Angaben im
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Person noch nicht liber diese Verarbeitungsverzeichnis und aus dem
Informationen verfiigt, vgl. Art. 13 Abs. 4, Erhebungsformular.

Art. 14 Abs. 5 Buchst. a DSGVO) nach Art. ) ) ) o
13 Abs. 2 bzw. Art. 14 Abs. 2 DSGVO im Diese Informationspfiicht qilt fiir Félle, in
denen die 6ffentliche Stelle die Daten im

Nachhinein fiir einen anderen Zweck
weiterverarbeiten will, als bei der Erhebung
angegeben wurde. Sie besteht nicht, wenn
die Daten fiir den gleichen Zweck, der bei
der Erhebung angegeben wurde an Dritte
Ubermittelt werden.

Hinblick auf den gednderten Zweck
mitzuteilen:

Wir haben Daten von lhnen erhoben,
um ... (urspriingliche Zwecke nennen ).
Wir beabsichtigen nun, diese Daten zu
verarbeiten, um ... (neue Zwecke

nennen). . . . .
Wenn die Daten an einen Dritten bzw. einen

anderen Verantwortlichen (bermittelt
werden ist ggf. auch der Empfénger
informationspflichtig.
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/. Auftragsverarbeitung

Die nachfolgenden Ausflihrungen beziehen sich auf Verarbeitungen im Anwen-
dungsbereich der DSGVO. Fir eine Auftragsverarbeitung, die der Richtlinie zum
Datenschutz bei Polizei und Justiz unterfallt, sind ggf. die abweichenden Regelun-
gen nach Art. 28 ff. BayDSG zu beachten.

7.1 Aus Auftragsdatenverarbeitung wird Auftragsverarbeitung

Mit Inkrafttreten der DSGVO zum 25. Mai 2018 andern sich die Begriffsbezeich-
nungen: Statt ,Auftragsdatenverarbeitung® hei3t es nunmehr ,Auftragsverarbei-
tung“ und die Beteiligten werden als ,Verantwortlicher und ,Auftragsverarbeiter*
bezeichnet (Art. 4 Nr. 7, 8 DSGVO). Wesentliche Regelungen der Auftragsverar-
beitung ergeben sich nun unmittelbar aus Art. 28 und 29 DSGVO. Im Unterschied
zum friheren Recht ist ferner der Mindestinhalt fir den Vertrag ber die Auf-
tragsverarbeitung (AV-Vertrag) angewachsen (vgl. Art. 28 Abs. 3 S. 2 Buchst. a
bis h DSGVO).

Die Zulassigkeit einer Auftragsverarbeitung kann im 6ffentlichen Bereich durch
nationales Recht eingeschrankt sein. Beispiele flr entsprechende fachspezifische
Regelungen sind Art. 27 Abs. 4 Satze 5 und 6 Bayerisches Krankenhausgesetz
(BayKrG) sowie § 80 SGB Zehntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB X).

Es bleibt dabei, dass der Verantwortliche als ,Herr der Daten” fir die Rechtmanig-
keit der Datenverarbeitung verantwortlich ist. Der Auftragsverarbeiter ist auch in
der DSGVO privilegiert; bei der Weitergabe von Daten im Rahmen der Auf-
tragsverarbeitung werden Verantwortlicher und Auftragsverarbeiter als Einheit
behandelt. Insbesondere ist der Auftragsverarbeiter im Verhaltnis zum Verantwort-
lichen nicht ,Dritter im Sinne des Art. 4 Nr. 10 DSGVO (gleichwohl ist er jedoch
>,Empfanger‘ im Sinne des Art. 4 Nr. 9 DSGVO). Fir die Weitergabe personenbe-
zogener Daten an den Auftragsverarbeiter bedarf es regelmafig keiner weiteren
Rechtgrundlage als derjenigen, auf die der Verantwortliche selbst die Verarbeitung
stltzt. Insbesondere § 203 StGB bleibt jedoch unberihrt.

7.2 Was sind die wesentlichen Anderungen bei der Auftragsverarbeitung?

7.2.1 Auswahl des Auftragsverarbeiters

Der Auftragsverarbeiter muss ,hinreichende Garantien® — insbesondere im Hin-
blick auf Fachwissen, Zuverlassigkeit und Ressourcen (vgl. DSGVO-
Erwagungsgrund 81) — fir die Umsetzung der geeigneten technischen und organi-
satorischen SchutzmalRnahmen bieten (Art. 28 Abs. 1 DSGVO). Um hinreichende

Garantien nachzuweisen, kdnnen gem. Art. 28 Abs. 5 DSGVO beispielsweise die
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Einhaltung genehmigter Verhaltensweisen (Art. 40 DSGVO) oder genehmigte Zer-

tifizierungsverfahren (Art. 42 DSGVO) als Faktoren herangezogen werden. Eine
ausdrickliche Pflicht des Verantwortlichen, sich fortlaufend von der Einhaltung
dieser MaRnahmen zu Uberzeugen, ist zwar nicht ausdrucklich geregelt, ergibt
sich aber aus der Rechenschafts- und Nachweispflicht nach Art. 5 Abs. 2 und Art.
24 Abs. 1 Satz 1 DSGSVO sowie dem Schutzziel des Art. 28 DSGVO.

7.2.2 Form des Vertrags zur Auftragsverarbeitung

Der Vertrag zur Auftragsverarbeitung ist schriftlich abzufassen; anders als bisher
(vgl. Art. 6 Abs. 2 S. 2 BayDSG a.F.) kann dies auch in einem elektronischen
Format erfolgen (Art. 28 Abs. 9 DSGVO). Dieser Anforderung genugt die Textform
im Sinne des § 126b BGB.

7.2.3 Wesentliche Vertragsinhalte

Bei einer Auftragsverarbeitung ist der Abschluss eines AV-Vertrags zwischen dem
Verantwortlichen und dem Auftragsverarbeiter erforderlich. Dies erfolgt meist als
Erganzung eines IT-Dienstleistungsvertrags. Der AV-Vertrag enthalt gesetzlich
festgelegte Vertragsinhalte, u.a. Regelungen zum Gegenstand und zur Dauer so-
wie Art und Zweck der Verarbeitung, die Art der personenbezogenen Daten, die
Kategorien betroffener Personen und die Pflichten und Rechte des Verantwortli-
chen (vgl. Art. 28 Abs. 3 DSGVO).

a) Weisungen

Personenbezogene Daten dirfen nur auf dokumentierte Weisung des Verantwort-
lichen verarbeitet werden (Art. 28 Abs. 3 Satz 2 Buchst. a, Art. 29 DSGVO).

b) Datengeheimnis

Die zur Datenverarbeitung befugten Personen missen zur Einhaltung des Daten-
geheimnisses verpflichtet sein oder einer entsprechenden gesetzlichen Ver-
schwiegenheitspflicht unterliegen. Eine ausdrickliche Regelung zum Datenge-
heimnis ist zwar in der DSGVO nicht vorgesehen; allerdings muss der Auf-
tragsverarbeiter gewahrleisten, dass sich die zur Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten befugten Personen zur Vertraulichkeit verpflichtet haben oder gesetzlich
zur Verschwiegenheit verpflichtet sind (Art. 28 Abs. 3 Satz 2 Buchst. b DSGVO).
Fir Beschaftigte offentlicher Stellen gilt das Datengeheimnis nach Art. 11
BayDSG.

c) Gewabhrleistung der Sicherheit der Verarbeitung

Der Auftragsverarbeiter hat alle nach Art. 32 DSGVO erforderlichen MalRnahmen
zur Sicherheit der Verarbeitung zu ergreifen (Art. 28 Abs. 3 Satz 2 Buchst. ¢

DSGVO). Je hoher das Risiko der Verarbeitung zu bewerten ist, desto strengere
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Schutzmalinahmen werden zu ergreifen sein. Die vom Auftragsverarbeiter vorge-

schlagenen MalRnahmen sind vom Verantwortlichen inhaltlich zu prifen und ggf.

Zu erganzen.
d) Unterauftragsverarbeiter

Ferner sind in den AV-Vertrag auch Regelungen zum Einsatz weiterer Unterauf-
tragsverarbeiter aufzunehmen (Art. 28 Abs. 3 Satz 2 Buchst. d DSGVO). Der Auf-
tragsverarbeiter darf keinen weiteren Auftragsverarbeiter ohne vorherige geson-
derte oder allgemeine schriftliche Genehmigung des Verantwortlichen in Anspruch
nehmen. Im Fall einer allgemeinen schriftichen Genehmigung ist der Auftragsver-
arbeiter verpflichtet, den Verantwortlichen immer (iber jede beabsichtigte Ande-
rung in Bezug auf die Hinzuziehung oder die Ersetzung anderer Auftragsverarbei-
ter zu informieren (Art. 28 Abs. 2 DSGVO). Hierdurch erhalt der Verantwortliche
die Méglichkeit, gegen derartige Anderungen Einspruch zu erheben.

Soll ein Unterauftragsverarbeiter eingesetzt werden, hat der Auftragsverarbeiter
diesem dieselben Datenschutzpflichten aufzuerlegen, die auch fir ihn aufgrund
des AV-Vertrags mit dem Verantwortlichen gelten. Der Auftragsverarbeiter haftet
fur VerstoRe des Unterauftragsverarbeiters gegentiber dem Verantwortlichen ge-
man Art. 28 Abs. 4 DSGVO.

e) Unterstiitzungspflichten bei Beantwortung von Antragen

Der Auftragsverarbeiter hat den Verantwortlichen soweit méglich mit geeigneten
technischen und organisatorischen Mal3nahmen bei der Beantwortung von Antra-
gen von betroffenen Personen (z.B. um Antrage auf Auskunft, Berichtigung oder
Léschung von personenbezogenen Daten) zu unterstiitzen (Art. 28 Abs. 3 S. 2
Buchst. e, Kapitel [l DSGVO).

f) Unterstitzungspflichten bei den Pflichten aus Art. 32-36 DSGVO

Der Verantwortliche muss mit dem Auftragsverarbeiter eine Unterstiitzungspflicht
u.a. bzgl. der Sicherheit der Verarbeitung (Art. 32 DSGVO), der Meldung von Da-
tenschutzverletzungen (Art. 33 DSGVO) und der Durchfihrung von Datenschutz-
Folgenabschatzungen (Art. 35 DSGVO) vereinbaren (Art. 28 Abs. 3 S. 2 Buchst. f
DSGVO). Die Reichweite dieser Pflicht richtet sich nach der Art der Verarbeitung
und dem Umfang der personenbezogenen Daten, die dem Auftragsverarbeiter zur

Verfugung stehen.
g) Léschung nach Vertragsbeendigung

Nach Abschluss des Vertrags zur Erbringung einer Auftragsverarbeitung sind alle

personenbezogenen Daten nach Wahl des Verantwortlichen entweder zurtickzu-
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geben oder, ggf. nach Ablauf von Aufbewahrungsfristen, zu I6schen (Art. 28 Abs.

3 S. 2 Buchst. g DSGVO).

h) Pflicht zur Bereitstellung von Informationen und Erméglichung von Uber-

priifungen

Komplexe Datenverarbeitungsvorgange sind fir den Verantwortlichen haufig
schwer nachvollziehbar. Der Auftragsverarbeiter hat den Verantwortlichen mit
Nachweisen zur Einhaltung der in Art. 28 DSGVO niedergelegten Pflichten und
der Erméglichung von Uberpriifungen und Vor-Ort-Kontrollen zu unterstiitzen (Art.
28 Abs. 3 S. 2 Buchst. g DSGVO).

7.3 Was andert sich noch bei der Auftragsverarbeitung?

Neu ist, dass auch der Auftragsverarbeiter ein eigenes Verarbeitungsverzeichnis
nach Art. 30 Abs. 2 DSGVO zu fihren hat und dieses auf Verlangen der Auf-
sichtsbehorde zur Verfigung stellen muss (Art. 30 Abs. 4 DSGVO; Art. 28 Abs. 2
Satz 2, Art. 31 BayDSG). Ebenso wie der Verantwortliche ist der Auftragsverarbei-
ter ferner verpflichtet, mit der Aufsichtsbehdrde zusammenzuarbeiten (Art. 31
DSGVO) sowie ggf. einen Datenschutzbeauftragten zu bestellen (vgl. Art. 37
DSGVO). Erlangt der Auftragsverarbeiter Kenntnis von einer Datenschutzverlet-
zung, hat er diese unverziiglich dem Verantwortlichen zu melden (Art. 33 Abs. 2
DSGVO).

Bei Verarbeitungen im Anwendungsbereich der DSGVO sind die Aufsichtsbehor-
den nunmehr gem. Art. 58 DSGVO befugt, gegen den Auftragsverarbeiter direkt
vorzugehen, auf Verstdlie hinzuweisen, ihn anzuweisen oder Sanktionen zu ver-
hangen (Art. 83 ff. DSGVO).

Auftragsverarbeiter und Verantwortliche haften gegentiber betroffenen Personen
gesamtschuldnerisch auf Schadenersatz bei DatenschutzverstoRen (Art. 82 Abs. 4
DSGVO). Der Verantwortliche oder der Auftragsverarbeiter kbnnen von betroffe-
nen Personen auf Schadenersatz in Anspruch genommen werden (Art. 82 Abs. 1
DSGVO).

7.4 Anpassung bestehender Vertrage
Bestehende Vertrage zur Auftragsverarbeitung sind an die Anforderungen des
Art. 28 Abs. 3 DSGVO anzupassen. Dabei sind insbesondere folgende Fragen zu
prifen:
e Werden dem Auftraggeber wirksame Kontrollrechte eingerdaumt (Art. 28
Abs. 3 Satz 2 Buchst. h DSGVO)?
o Werden dem Auftraggeber wirksame Weisungsrechte eingeraumt?
e Wo findet die Auftragsverarbeitung konkret statt? Werden bei Ubermittlun-
gen von Daten an Drittlander ggf. zusatzlich Art. 44 ff. DSGVO beachtet?
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Ist die Beauftragung von Unterauftragsverarbeitern vertraglich geregelt

(Art. 28 Abs. 3 Satz 2 Buchst d, Art. 28 Abs. 2 und 4 DSGVO)?

Hat der Auftragnehmer einen Datenschutzbeauftragten und einen An-
sprechpartner bei auftretenden Problemen?

Bestehen ausreichende Mitwirkungspflichten des Auftragnehmers bei der
Erfullung der Rechte der betroffenen Person (z.B. auf Auskunft, Lé6schung,
Widerspruch, Art. 28 Abs. 3 Satz 2 Buchst. e DSGVO), bei Verletzungen
des Schutzes personenbezogener Daten und ggf. einer erforderlichen Da-
tenschutz-Folgenabschatzung (Art. 28 Abs. 3 Satz 2 Buchst. f DSGVO)?
Sind Haftungsbeschrankungen zum Nachteil des Verantwortlichen im Ver-

trag enthalten?
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7.5 Muster eines Vertrags zur Auftragsverarbeitung (wird erganzt)
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8. Datenschutz-Folgenabschatzung und

Risikobewertung nach der DSGVO

Nach Art. 35 und 36 DSGVO ist fur Formen der Verarbeitung, die ,insbesondere
bei Verwendung neuer Technologien, aufgrund der Art, des Umfangs, der Um-
stande und der Zwecke der Verarbeitung voraussichtlich ein hohes Risiko fur die
Rechte und Freiheiten naturlicher Personen zur Folge® haben, vorab eine Daten-
schutz-Folgenabschatzung durchzufihren. Erganzende Regelungen hierzu trifft
Art. 14 BayDSG.

Voraussetzungen und Durchfuhrung dieser Datenschutz-Folgenabschatzung
unterscheiden sich erheblich von der bisherigen datenschutzrechtlichen Frei-
gabe nach Art. 26 BayDSG. Insbesondere ist nicht fur jedes bisher freigabe-
pflichtige Verfahren kiinftig eine Datenschutz-Folgenabschatzung durchzufiih-

ren.

Fir bereits laufende Verarbeitungen, die ohne wesentliche Anderungen fortgefiihrt
werden und die eine Datenschutz-Folgenabschatzung erfordern, ist diese in einer
Ubergangsfrist spatestens bis zum 25. Mai 2021 nachzuholen. In diesen Fallen ist
jedoch in der jeweiligen Beschreibung der Verarbeitungstatigkeiten zumindest
anzugeben, ob von einer Form der Verarbeitung moglicherweise ein hohes Risiko
fur die Betroffenen ausgeht. Zum Begriff des ,datenschutzrechtlichen Risikos* ent-
halten die Nummern 84 bis 92 der DSGVO-Erwagungsgrinde nahere Ausfuhrun-
gen.

Der Landesbeauftragte fur den Datenschutz wird eine — nicht abschlieRende —
Liste von Verarbeitungen veroéffentlichen, fur die eine Datenschutz-

Folgenabschatzung durchzuflihren ist.

Die DSGVO beschreibt die Voraussetzung und das Verfahren der Datenschutz-
Folgenabschatzung nur allgemein. Etablierte Praxismodelle fir deren Durchfih-

rung fehlen bislang. Die Arbeitshilfen werden deshalb zu gegebener Zeit erganzt.
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9. Muster® einer Zweckvereinbarung

fur die Zusammenarbeit im Daten-
schutz

Zweckvereinbarung

Zusammenarbeit im Datenschutz

Der Landkreis )

vertreten durch den Landrat,

folgende Stadte, Markte und Gemeinden:

jeweils vertreten durch den Oberbirgermeister/ersten Birgermeister,

folgende Verwaltungsgemeinschaften®:

jeweils vertreten durch den Gemeinschaftsvorsitzenden,
und

folgende Zweckverbande:

jeweils vertreten durch den Verbandsvorsitzenden,

(im Folgenden als ,Beteiligte” bezeichnet) schlieBen nach Art. 7 ff. des Geset-
zes uber die kommunale Zusammenarbeit (KommZG), folgende

ZWECKVEREINBARUNG:

§ 1

22 Bei dem Muster handelt es sich um eine Gemeinschaftsvereinbarung gemaf Art. 7

Abs. 3 KommZG.

% Die Mitgliedsgemeinden der beteiligten Verwaltungsgemeinschaften sind aufgrund von
Art. 4 Abs. 2 Satz 1 Verwaltungsgemeinschaftsordnung zudem selbst an der Zweckverein-
barung beteiligt.
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Zweck der Vereinbarung

Jeder Beteiligte der Zweckvereinbarung hat nach Art. 37 Abs. 1 Buchst. a Daten-

schutz-Grundverordnung (DSGVO) einen behdrdlichen Datenschutzbeauftragten

zu benennen. Die Beteiligten wollen im Wege der interkommunalen Zusammenar-

beit den Datenschutz durch einen gemeinsamen behdrdlichen Datenschutzbeauf-

tragten effizienter und effektiver gestalten, sowie eine fachlich kompetente und

wirtschaftliche Erflillung von beim Vollzug des Datenschutzes anfallenden Aufga-

ben gewahrleisten.

§2
Gemeinsame Aufgabenerfiillung

Die Beteiligten beabsichtigen, einen gemeinsamen behordlichen Daten-
schutzbeauftragten (Datenschutzbeauftragter) zu benennen.
Der Landkreis / die Stadt / der Markt / die Gemeinde / die Verwaltungsge-

meinschaft / der Zweckverband (Bestellungsbe-

horde) stellt zu diesem Zweck im Einvernehmen mit den tbrigen Beteiligten
eine geeignete Fachkraft bereit, die im Umfang von _ Wochenstunden als
Datenschutzbeauftragter tatig wird sowie einen Vertreter. Die Beteiligten be-
nennen diese Personen jeweils zu ihrem behordlichen Datenschutzbeauf-
tragten sowie zu dessen Vertreter. Die Bestellungsbehorde stellt die zur Er-
fullung dieser Aufgabe erforderlichen Einrichtungen sowie einen ausgestat-
teten Arbeitsplatz zur Verfigung.

Die Beteiligten unterstitzen den Datenschutzbeauftragten bei seiner Arbeit.
Sie gewahrleisten, dass der Datenschutzbeauftragte ordnungsgeman und
frihzeitig in alle mit dem Schutz personenbezogener Daten zusammenhan-
genden Fragen eingebunden wird und im Rahmen seiner Aufgaben unge-
hinderten Zugang zu allen Akten, Dokumenten und sonstigen schriftlichen
und elektronischen Unterlagen in der betreffenden Behérde erhalt. Ferner
stellen sie dem Datenschutzbeauftragten innerhalb ihrer Behdrde die erfor-
derlichen Arbeitsmittel sowie einen drtlichen Ansprechpartner zur Verfligung,
der den Datenschutzbeauftragten bei der Erfullung seiner Aufgaben vor Ort
unterstitzt. Der Datenschutzbeauftragte und die értlichen Ansprechpartner
informieren sich gegenseitig umfassend und rechtzeitig Uber datenschutz-
rechtlich relevante Angelegenheiten. Hierzu schaffen sie geeignete Verfah-
ren der Zusammenarbeit. Dazu zahlen regelmafRige Vor-Ort-Termine bei den
Beteiligten sowie der Austausch tber Telefon und Internet. Informationen,

Muster und Checklisten fur die Beteiligten werden bereitgestellt.
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§3
Aufgabenbereich des Datenschutzbeauftragten

Der Datenschutzbeauftragte erflllt die ihm gesetzlich zugewiesenen Aufga-

ben bei allen Beteiligten. Dazu zahlen die Aufgaben nach Art. 39 Abs. 1 und

38 Abs. 4 DSGVO, Art. 12 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und Art. 24 Abs. 5 BayDSG,

insbesondere auch

- die Beratung der Beteiligten bei Meldungen von Verletzungen des Schut-
zes personenbezogener Daten nach Art. 33 Abs. 1 DSGVO und bei Be-
nachrichtigungen der betroffenen Personen nach Art. 34 Abs. 1 DSGVO

- die Beratung der Beteiligten, ob eine Datenschutz-Folgenabschatzung
vor einer Verarbeitung erforderlich ist und ggf. Hilfestellung bei deren
Durchfuhrung

- die Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehdrde und die Tatigkeit als An-
laufstelle fur die Aufsichtsbehoérde in mit der Verarbeitung personenbezo-
gener Daten durch die Beteiligten zusammenhangende Fragen.

Der Datenschutzbeauftragte erstattet jedem Beteiligten regelmaRig, mindes-

tens alle zwei Jahre, Bericht zum Datenschutz. In dem Bericht sind die bei

dem jeweiligen Beteiligten eingesetzten technischen und organisatorischen

MaRnahmen darzustellen sowie ggf. festgestellte Datenschutzverstélie und

Schutzliicken aufzufiihren. Die Berichte enthalten eine Bewertung, ob die

eingesetzten technischen und organisatorischen Mallnahmen ausreichend

sind, dem Stand der Technik entsprechen und ob datenschutzrechtliche Ri-

siken bestehen. Die Ergebnisse der Berichte werden mit den Beteiligten er-

ortert. Die Berichte werden nicht veroffentlicht.

Der Datenschutzbeauftragte erflllt ferner folgende Aufgaben bei allen Betei-

ligten:

1 die Fuhren des Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten

O die Uberpriifung und Anpassung von Formularen im Hinblick auf
Art. 13 DSGVO

O die Uberpriifung und Anpassung bestehender Vereinbarungen zur Auf-
tragsverarbeitung

[J die Meldung der Kontaktdaten nach Art. 37 Abs. 7 DSGVO an die Auf-
sichtsbehdrde.

Die Verantwortung fiir die Einhaltung und Beachtung datenschutzrechtlicher
Vorschriften tragen weiterhin die Beteiligten in ihrer datenschutzrechtlichen

Funktion als Verantwortliche selbst.
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§4
Kosten- und Umlageregelung

Die durch die Aufgabenerfillung des Datenschutzbeauftragten bei der Be-
stellungsbehdrde anfallenden Betriebs-, Personal- und Sachkosten werden

von den Beteiligten gemeinsam getragen:

Der Landkreis tragt __ % der Kosten.

Die Stadt tragt % der Kosten.
Der Markt tragt __ % der Kosten.
Die Gemeinde tragt % der Kosten.
Die Verwaltungsgemeinschaft __ tragt % der Kosten.
Der Zweckverband tragt % der Kosten.

Die Bestellungsbehdrde legt die Kosten nach Ablauf des jeweiligen Kalen-
derjahres auf die Beteiligten um und erstellt jahrlich bis spatestens

eine Abrechnung, mit welcher die Kosten des Vorjahres abge-
rechnet werden. Die Abrechnung enthalt eine Kostenubersicht und ist an alle
Ubrigen Beteiligten zuzusenden. Diese entrichten den Betrag innerhalb

nach dem Zugang der Abrechnung an die Bestellungs-

behorde.

§5
Kindigung

Die auf unbestimmte Zeit abgeschlossene Zweckvereinbarung kann unter
Einhaltung einer Kindigungsfrist von einem Jahr jeweils zum Ende eines
Kalenderjahres von jedem Beteiligten gekindigt werden. Die Kiindigung ist
schriftlich gegenuber den Ubrigen Beteiligten zu erklaren.

Das Recht jedes Beteiligten zur Kiindigung aus wichtigem Grund (auf3eror-
dentliche Kiindigung) bleibt unberihrt.

Sollte ein Beteiligter die Zweckvereinbarung kiindigen, so bleibt die Zweck-
vereinbarung in dieser Fassung fur die verbleibenden Beteiligten weiterhin
gultig.

Bei einer Kuindigung dieser Vereinbarung durch einen oder mehrere Beteilig-

te erhoht sich der Kostenanteil der verbleibenden Beteiligten entsprechend.

§6
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Schriftformerfordernis

Anderungen dieser Zweckvereinbarung bediirfen der Schriftform.

§7
Schlichtung

Bei Streitigkeiten Gber Rechte und Pflichten unter den Beteiligten aufgrund dieser

Zweckvereinbarung soll vor Beschreitung des Klagewegs die Regierung

als ubergeordnete Aufsichtsbehorde zur Schlichtung aufgerufen

werden.

§8
Wirksamwerden

Diese Zweckvereinbarung wird am ................. wirksam.

Ort, Datum Unterschriften
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10. Muster fur ein Impressum und eine

Datenschutzerklarung im Internetauf-
tritt staatlicher Behorden in Bayern

10.1 Impressum

Herausgeber

Bezeichnung, Hausanschrift und Postanschrift der Behérde:
(vollstandige ladungsféhige Anschrift, die ausschlie8liche Angabe einer
Postfachadresse genligt nicht)

Telefon:

evtl. Telefax:

E-Mail:

(in der Regel: poststelle@behdrdenkiirzel.de)

Vor- und Nachname des Vertretungsberechtigten:

(in der Regel der Dienststellenleiter oder Blirgermeister)

USt-Identifikationsnummer gemall § 27 a Umsatzsteuergesetz

Verantwortlich fiir den Inhalt

Vor- und Nachname der flir den Inhalt verantwortlichen Person oder Personen

(Anschrift siehe oben).

Namentlich gekennzeichnete Internetseiten geben die Auffassungen und Erkennt-

nisse der genannten Personen wieder.

Nutzungsbedingungen

Texte, Bilder, Grafiken sowie die Gestaltung dieser Internetseiten kénnen dem

Urheberrecht unterliegen.

Nicht urheberrechtlich geschitzt sind nach § 5 des Urheberrechtsgesetz (UrhG)

Gesetze, Verordnungen, amtliche Erlasse und Bekanntmachungen sowie
Entscheidungen und amtlich verfasste Leitsatze zu Entscheidungen und
andere amtliche Werke, die im amtlichen Interesse zur allgemeinen Kennt-
nisnahme veroéffentlicht worden sind, mit der Einschrankung, dass die
Bestimmungen Uber Anderungsverbot und Quellenangabe in § 62 Abs. 1
bis 3 und § 63 Abs. 1 und 2 UrhG entsprechend anzuwenden sind.

Als Privatperson dirfen Sie urheberrechtlich geschiitztes Material zum privaten

und sonstigen eigenen Gebrauch im Rahmen des § 53 UrhG verwenden. Eine

Vervielfaltigung oder Verwendung urheberrechtlich geschitzten Materials dieser
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Seiten oder Teilen davon in anderen elektronischen oder gedruckten Publikatio-

nen und deren Veroffentlichung ist nur mit unserer Einwilligung gestattet. Diese
Einwilligung erteilen auf Anfrage die fur den Inhalt Verantwortlichen. Der Nach-
druck und die Auswertung von Pressemitteilungen und Reden sind mit Quellenan-

gabe allgemein gestattet.

Weiterhin kdnnen Texte, Bilder, Grafiken und sonstige Dateien ganz oder teilweise
dem Urheberrecht Dritter unterliegen. Auch Uber das Bestehen moglicher Rechte

Dritter geben lhnen die fur den Inhalt Verantwortlichen nahere Auskuinfte.
Haftungsausschluss

Alle auf dieser Internetseite bereitgestellten Informationen haben wir nach bestem
Wissen und Gewissen erarbeitet und gepruft. Eine Gewahr fir die jederzeitige
Aktualitat, Richtigkeit, Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der bereit gestellten In-
formationen kdénnen wir allerdings nicht tbernehmen. Ein Vertragsverhaltnis mit

den Nutzern des Internetangebots kommt nicht zustande.

Wir haften nicht flir Schaden, die durch die Nutzung dieses Internetangebots ent-
stehen. Dieser Haftungsausschluss gilt nicht, soweit die Vorschriften des § 839
BGB (Haftung bei Amtspflichtverletzung) einschlagig sind. Fir etwaige Schaden,
die beim Aufrufen oder Herunterladen von Daten durch Schadsoftware oder der
Installation oder Nutzung von Software verursacht werden, Gbernehmen wir keine

Haftung.

Falls im Einzelfall erforderlich: Der Haftungsausschluss gilt nicht fir Informationen,
die in den Anwendungsbereich der Europaischen Dienstleistungsrichtlinie (Richtli-
nie 2006/123/EG — DLRL) fallen. Fir diese Informationen wird die Richtigkeit und

Aktualitat gewahrleistet.
Links

Von unseren eigenen Inhalten sind Querverweise (,Links®) auf die Webseiten an-
derer Anbieter zu unterscheiden. Durch diese Links ermdglichen wir lediglich den
Zugang zur Nutzung fremder Inhalte nach § 8 Telemediengesetz. Bei der erstma-
ligen Verknupfung mit diesen Internetangeboten haben wir diese fremden Inhalte
daraufhin Uberpruft, ob durch sie eine mdgliche zivilrechtliche oder strafrechtliche
Verantwortlichkeit ausgeldst wird. Wir kdnnen diese fremden Inhalte aber nicht
standig auf Veranderungen Uberprifen und daher auch keine Verantwortung dafur

ubernehmen. Fr illegale, fehlerhafte oder unvollstandige Inhalte und insbesonde-
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re fur Schaden, die aus der Nutzung oder Nichtnutzung von Informationen Dritter

entstehen, haftet allein der jeweilige Anbieter der Seite.

10.2 Datenschutzerklarung®

A) Allgemeine Informationen
Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Bezeichnung der éffentlichen Stelle
Postanschrift:

Telefon:

Evtl. Telefax:

E-Mail:

Kontaktdaten des/der Datenschutzbeauftragten

Sie erreichen unseren Datenschutzbeauftragten/unsere Datenschutzbeauftragte
unter:

Behérdliche/r Datenschutzbeauftragte der/des (Bezeichnung der ffentlichen Stel-
le)

- persénlich -

Postanschrift:

Telefon:

E-Mail: (z.B. datenschutz@behdérde.de)

Zwecke und Rechtsgrundlagen fiir die Verarbeitung personenbezogener Da-

ten

Zweck der Verarbeitung ist die Erflllung der uns vom Gesetzgeber zugewiesenen
offentlichen Aufgaben, insbesondere der Information der Offentlichkeit.

Die Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung |hrer Daten ergibt sich, soweit nichts
anderes angegeben ist, aus Art. 4 Abs. 1 des Bayerischen Datenschutzgesetzes
(BayDSG) in Verbindung mit Art. 6 Abs. 1 UAbs. 1 Buchst. e der Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO). Demnach ist es uns erlaubt, die zur Erflllung einer

uns obliegenden Aufgabe erforderlichen Daten zu verarbeiten.

2 Uber die Information des Betroffenen iiber die Datenverarbeitung im Rahmen des Inter-
netauftritts hinausgehend kann die Datenschutzerklarung auch als Standort gewahlt wer-
den, um den Betroffenen tber weitere Datenverarbeitungen der Behérde geman Art. 13
und 14 DSGVO zu informieren z.B. Information des Betroffenen Uber die Verarbeitung
personenbezogener Daten bei Veranstaltungen oder bei bestimmten Fachverfahren (siehe
C).
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Empfanger von personenbezogenen Daten
Der technische Betrieb unserer Datenverarbeitungssysteme erfolgt durch

(Name Auftragsverarbeiter)

Gegebenenfalls werden Ihre Daten an die zustandigen Aufsichts- und Rech-
nungsprufungsbehdrden zur Wahrnehmung der jeweiligen Kontrollrechte Gbermit-
telt.

Zur Abwehr von Gefahren fir die Sicherheit in der Informationstechnik kbnnen bei
elektronischer Ubermittlung Daten an das Landesamt fiir Sicherheit in der Informa-
tionstechnik weitergeleitet werden und dort auf Grundlage der Art. 12 ff. des Baye-

rischen E-Government-Gesetzes verarbeitet werden.
Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden nur so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzli-

cher Aufbewahrungsfristen zur Aufgabenerflllung erforderlich ist.
lhre Rechte

Soweit wir von Ihnen personenbezogene Daten verarbeiten, stehen lhnen als Be-
troffener nachfolgende Rechte zu:
- Sie haben das Recht auf Auskunft Uber die zu Ihrer Person gespeicherten
Daten (Art. 15 DSGVO).
- Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht
Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO).
- Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kdnnen Sie die Léschung
oder Einschrankung der Verarbeitung verlangen (Art. 17 und 18 DSGVO).
- Wenn Sie in die Verarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Da-
tenverarbeitung besteht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter
Verfahren durchgefihrt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Da-
tenUbertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO).
- Falls Sie in die Verarbeitung eingewilligt haben und die Verarbeitung auf
dieser Einwilligung beruht, kénnen Sie die Einwilligung jederzeit fur die Zu-
kunft widerrufen. Die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis

zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht berihrt.

Sie haben das Recht, aus Grinden, die sich aus |hrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung Ihrer Daten Widerspruch einzule-
gen, wenn die Verarbeitung ausschlief3lich auf Grundlage des Art. 6 Abs. 1
Buchst. e oder f DSGVO erfolgt (Art. 21 Abs. 1 Satz 1 DSGVO).



Beschwerderecht bei der Aufsichtsbe8h‘:5rde

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fir
den Datenschutz. Diesen kdnnen Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:
Postanschrift: Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen

Adresse: WagmdllerstraRe 18, 80538 Minchen

Telefon: 089 212672-0

Telefax: 089 212672-50

E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de

Internet: https://www.datenschutz-bayern.de/

Weitere Informationen

Fur nadhere Informationen zur Verarbeitung lhrer Daten und zu Ihren Rechten kén-

nen Sie uns unter den oben (zu Beginn von A) genannten Kontaktdaten erreichen.

B) Informationen zum Internetauftritt
Technische Umsetzung

Unser Webserver wird durch (Name Auftragsverarbeiter) betrieben. Die von lhnen
im Rahmen des Besuchs unseres Webauftritts Gbermittelten personenbezogenen
Daten werden daher in unserem Auftrag durch

Name Auftragsverarbeiter

Postanschrift

E-Mail

verarbeitet.
Protokollierung

Wenn Sie diese oder andere Internetseiten aufrufen, Gbermitteln Sie Uber lhren
Internetbrowser Daten an unseren Webserver. Die folgenden Daten werden wah-
rend einer laufenden Verbindung zur Kommunikation zwischen |hrem Internet-
browser und unserem Webserver aufgezeichnet:

- Datum und Uhrzeit der Anforderung

- Name der angeforderten Datei

- Seite, von der aus die Datei angefordert wurde

- Zugriffsstatus (Datei Ubertragen, Datei nicht gefunden, etc.)

- verwendete Webbrowser und verwendetes Betriebssystem

- vollstandige IP-Adresse des anfordernden Rechners

- ubertragene Datenmenge.

Variante 1
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Nach Ende der Verbindung werden diese Daten geloscht.

Variante 2

Nach Ende der Verbindung werden die Daten durch Verkurzung der IP-Adresse
auf Domain-Ebene anonymisiert, so dass es nicht mehr moglich ist, einen Bezug

auf einzelne Nutzer herzustellen.
Variante 3 (Regelfall wenn Webseite im IT-DLZ gehostet wird)

Aus Grunden der technischen Sicherheit, insbesondere zur Abwehr von Angriffs-
versuchen auf unseren Webserver, werden diese Daten von uns gespeichert.
Nach spatestens sieben Tagen werden die Daten durch Verkurzung der IP-
Adresse auf Domain-Ebene anonymisiert, so dass es nicht mehr méglich ist, einen
Bezug auf einzelne Nutzer herzustellen.

Zur Abwehr von Gefahren fir die Sicherheit in der Informationstechnik werden die
Daten an das Landesamt flr Sicherheit in der Informationstechnik weitergeleitet
und dort auf Grundlage der Art. 12 ff. des Bayerischen E-Government-Gesetzes

verarbeitet.
Aktive Komponenten
Variante 1

Wir verwenden keine aktiven Komponenten wie Javascript, Java-Applets oder

Active-X-Controls.
Variante 2

Wir verwenden aktive Komponenten wie Javascript, Java-Applets oder Active-X-
Controls. Diese Funktion kann durch die Einstellung Ihres Internetbrowsers von

Ihnen abgeschaltet werden.

Cookies

Variante 1

Wir setzen und verwenden keine Cookies.
Variante 2

Beim Zugriff auf dieses Internetangebot werden von uns Cookies (kleine Dateien)
auf lhrem Gerat gespeichert, die fur die Dauer lhres Besuches auf der Internetsei-
te gultig sind (,session-cookies®). Wir verwenden diese ausschlief3lich wahrend
Ihres Besuchs unserer Internetseite. Die meisten Browser sind so eingestellt, dass
sie die Verwendung von Cookies akzeptieren. Diese Funktion kann aber durch die

Einstellung des Internetbrowsers von Ihnen fur die laufende Sitzung oder dauer-
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haft abgeschaltet werden. Nach Ende Ihres Besuches wird |hr Browser diese

Cookies automatisch loschen.
Variante 3

Beim Zugriff auf dieses Internetangebot werden von uns Cookies (kleine Dateien)
auf lhrem Gerat mit einer Gultigkeitsdauer von .... Tagen gespeichert. Wir ver-
wenden diese dazu, um ...(bitte erldutern). Die meisten Browser sind so einge-
stellt, dass sie die Verwendung von Cookies akzeptieren, diese Funktion kann
aber durch die Einstellung des Internetbrowsers von lhnen fir die laufende Sit-

zung oder dauerhaft abgeschaltet werden.
Moglicher Zusatz zu den Varianten 2 und 3:

Folgende Dienste sind allerdings nur nutzbar, wenn Sie uns die Méglichkeit zur

Speicherung von Cookies geben:
(...)

Einbindung von YouTube-Videos und SocialPlugins®

Beim Besuch unserer Internetseite werden uber eine sogenannte Zwei-Klick-
Lésung Zusatzdienste von YouTube und SocialPlugins (z.B. Twitter, Facebook
und Google+) angeboten. Beim ersten Aufruf der Website werden keine Daten an
die Betreiber Ubermittelt. Erst nachdem die Nutzer auf (Name Internetadresse)
durch einen entsprechenden Klick in das Opt-In-Verfahren eingewilligt haben,
werden ab sofort und bei jedem weiteren Besuch Daten (unter anderem die URL
der aktuellen Seite sowie die IP-Adresse des Nutzers) an den jeweiligen Betreiber
Ubertragen. Als Nutzer kdnnen Sie damit selbst entscheiden, ob sie der Aktivie-
rung dieser Angebote und der Datenlbermittiung zustimmen. Der Nutzer kann
diese Einwilligung jederzeit widerrufen und durch den entsprechenden Klick auf
der Homepage die weitere Datentbermittlung an die Betreiber unterbinden (Opt-
In-Verfahren).

Einbindung von YouTube-Videos

Auf unserer Webseite sind Videos der externen Videoplattform YouTube einge-
bunden. StandardmaRig werden dabei lediglich deaktivierte Bilder des YouTube-

Kanals eingebettet, die keine automatisierte Verbindung mit den Servern von Y-

% Der Bayerische Landesbeauftragte fir den Datenschutz rat von der Nutzung Sozialer
Netzwerke wie Facebook und Google jedenfalls solange dringend ab, bis die Rechtmafig-
keit der (mit)verantwortlichen Datenverarbeitungen bayerischer éffentlicher Stellen sicher
gestellt werden kann. Vgl. hierzu beispielhaft https://www.datenschutz-
bayern.de/presse/20180605_Facebook.html.
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ouTube herstellen. Damit erhalt der Betreiber beim Aufruf der Webseiten keine

Daten vom Benutzer.

Sie kdnnen selbst entscheiden, ob die YouTube-Videos aktiviert werden sollen.
Erst wenn Sie das Abspielen der Videos mit Klick auf ,Dauerhafte Aktivierung*
freigeben, erteilen Sie die Einwilligung, dass die dafir erforderlichen Daten (unter
anderem die Internetadresse der aktuellen Seite sowie die IP-Adresse des An-
wenders) an den Betreiber Gbermittelt werden.

Um die vom Nutzer gewunschte Einstellung zu speichern, wird von uns ein Cookie
gesetzt, das die Parameter abspeichert. Beim Setzen dieser Cookies werden von
uns allerdings keine personenbezogenen Daten gespeichert, sie enthalten ledig-
lich anonymisierte Daten zur Anpassung des Browsers. Anschliel3end sind die
Videos aktiv und kdnnen vom Nutzer abgespielt werden. Méchten Sie das auto-
matische Laden der YouTube-Videos wieder deaktivieren, konnen Sie unter dem
Datenschutz-Symbol das Hakchen flr die Zustimmung wieder entfernen. Damit
werden auch die Einstellungen des Cookies aktualisiert.

YouTube ist ein Angebot von YouTube LLC, 901 Cherry Ave., San Bruno, CA
94066, USA, einem Tochterunternehmen von Google Inc., 1600 Amphitheater
Parkway, Mountainview, California 94043, USA. Weitere Informationen zu Zweck
und Umfang der Datenverarbeitung (auch auf3erhalb der Europaischen Union und
aullerhalb der USA) sowie Informationen zu Einstellungsmdglichkeiten zum
Schutz lhrer Privatsphare erhalten Sie in der Datenschutzerklarung:
https://policies.google.com/privacy?hl=de&gl=de. Google verarbeitet Ihre perso-
nenbezogenen Daten unter anderem in den USA und hat sich insofern dem EU-

US Privacy Shield unterworfen.
Einbindung von Facebook-Like-Button

Standardmaliig werden lediglich deaktivierte Buttons eingeblendet, die noch kei-
nen Kontakt mit den Servern von Facebook herstellen. Erst wenn Sie mit einem
zweiten Klick lhre Einwilligung erklaren, wird die Verbindung hergestellt und lhr
,Like“ an Facebook ubertragen. Nur wenn Sie bei Facebook bereits angemeldet
sind, wird lhr ,Like"“ ohne ein weiteres Fenster Gbermittelt.

Die Datenschutzhinweise von Facebook finden Sie unter
https://www.facebook.com/help/568137493302217. Die Verarbeitung Ihrer Daten
durch Facebook Ireland Limited, 4 Grand Canal Square, Dublin 2, Irland bzw. die
Verarbeitung Ihrer Daten auch auRerhalb der Europaischen Union und der USA
erlautert Facebook unter: https://www.facebook.com/privacy/explanation. Face-
book Inc., 1601 S. California Ave, Palo Alto, California 94304 verarbeitet Ihre per-
sonenbezogenen Daten auch in den USA und hat sich insofern dem EU-US Pri-

vacy Shield unterworfen.
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Vorlesefunktion
Wir méchten maoglichst vielen Nutzern einen breiten und auf die individuellen Be-
durfnisse abgestimmten Zugang zu unserer Homepage ermdglichen. Im Sinne der
Barrierefreiheit wird daher auf der Homepage eine Vorlesefunktion angeboten.
Bei Nutzung dieser Vorlesefunktion werden die daflr erforderlichen Daten (wie z.
B. Browsereinstellungen) Ubermittelt an die Firma:

Name und Kontaktdaten der Firma

Auswertung des Nutzerverhaltens (Webtracking-Systeme; Reichweitenmes-

sung)
Variante 1

Programme zur Auswertung des Nutzerverhaltens werden von uns nicht einge-

setzt.

Variante 2 (Nutzung von Matomo — vormals PIWIK als Dienstleistung des IT-
DLZ (LDBV)

Zur bedarfsgerechten Gestaltung unseres Internetauftritts verwenden wir das
Werkanalyse-Tool Matomo, mit dem wir das Nutzerverhalten auswerten. lhre IP-
Adresse wird daflr zunachst anonymisiert und dann auf anonymisierter Basis von
uns ausgewertet. Diese Funktion kann durch die Einstellung lhres Internetbrow-
sers von lhnen abgeschaltet werden.

Sie konnen sich hier entscheiden, ob in lhrem Browser ein eindeutiger Webanaly-
se-Cookie abgelegt werden darf, um dem Betreiber der Website die Erfassung
und Analyse verschiedener statistischer Daten zu ermdglichen.

Wenn Sie sich dagegen entscheiden mdchten, klicken Sie den folgenden Link, um
den Matomo-Deaktivierungs-Cookie in lhnrem Browser abzulegen.

I Ihr Besuch dieser Website wird aktuell von der Matomo Webanalyse erfasst.

Klicken Sie hier, damit Ihr Besuch nicht mehr erfasst wird.

Hinweis: Hierbei handelt es sich um die datenschutzfreundliche Standardvariante,
wenn die Webseite im IT-DLZ gehostet wird. Wir empfehlen die Nutzung dieser
Variante, da sie bereits datenschutzrechtlich geprift und freigegeben wurde und

kein Drittanbieter (vgl. Variante 4 (Opt-out)) beauftragt werden muss.
Variante 3 (Opt-In)

Wir verwenden eine 2 Klick-Losung: Programme zur Auswertung des Nutzerver-
haltens werden von uns nur eingesetzt, wenn Sie durch einen entsprechenden
Klick in das Opt-In-Verfahren eingewilligt haben. Beim ersten Aufruf der Internet-

seite werden keine Daten an die Betreiber Ubermittelt. Erst nachdem Sie durch
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einen entsprechenden Klick in das Opt-In-Verfahren eingewilligt hat, werden ab

sofort und bei jedem weiteren Besuch Ihre IP-Adresse erst anonymisiert und an-

schlieRend von uns ausgewertet oder an Dritte zur Auswertung tUbermittelt.
Variante 4 (Opt-Out)

Programme zur Auswertung des Nutzerverhaltens werden von uns nur in anony-
misierter Form eingesetzt. lhre IP-Adresse wird dafur zunachst anonymisiert und
erst dann von uns ausgewertet oder an Dritte zur Auswertung Ubermittelt. Diese
Funktion kann durch die Einstellung lhres Internetbrowsers von Ihnen abgeschal-
tet werden.

Hinweis: Diese Variante ist zu wahlen, wenn abweichend von Variante 2 ein ande-

res Auswertungstool, als das durch das IT-DLZ angebotene, genutzt wird.
C) Informationen zu einzelnen Verarbeitungen
Newsletter, Bestellung von Veroéffentlichungen

Sie koénnen sich regelmalig unseren Newsletter zusenden lassen. lhre E-Mail-
Adresse wird fur den Versand des Newsletters gespeichert und nur zum Zweck
der Versendung verarbeitet.

Die Zusendung des Newsletters konnen Sie jederzeit selbst wie folgt beenden:
(-..)

Ihre E-Mail-Adresse wird dann automatisch geldscht.

Bei einer Bestellung von Veroffentlichungen werden Ihre Kontaktdaten nur zum
Zweck der Zusendung der bestellten Veroffentlichungen verarbeitet. Spatestens

ein Jahr nach der Bestellung werden |hre Daten bei uns geldscht.

Falls zutreffend: Ihre Adresse und |hre Bestellung werden zur Abwicklung an die
mit dem Versand beauftragte Firma ...(Name und Adresse der Firma) weitergelei-
tet.

Fotoaufnahmen

Im Rahmen unserer Presse- und Offentlichkeitsarbeit werden bei Veranstaltungen
und Terminen Fotos aufgenommen, auf denen Sie gegebenenfalls erkennbar zu
sehen sind. Der Aufnahme und/oder einer Verdffentlichung kénnen Sie widerspre-
chen.

Bitte nutzten Sie fir lhren Widerspruch die oben (am Anfang von A) genannten
Kontaktdaten.

Weitere Verarbeitungen

(...)
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11. Mitwirkende

Diese Arbeitshilfen wurden vom Staatsministerium des Innern, fir Sport und In-
tegration unter Beteiligung des Bayerischen Landesbeauftragten flur den Daten-
schutz erstellt. An der Erstellung der Arbeitshilfen waren im Rahmen einer Ar-
beitsgruppe auch Vertreter des Staatsministeriums der Finanzen, fur Landesent-
wicklung und Heimat, der kommunalen Spitzenverbande und der kommunalen
Praxis mafRgeblich beteiligt, denen wir an dieser Stelle fur ihre konstruktive Mitar-

beit ausdrucklich danken:

Frau Gudrun Aschenbrenner, Anstalt fir Kommunale Datenverarbeitung in Bay-
ern;

Herr Bernd Bauer-Banzhaf, Stadt Bamberg;

Herr Dr. Stephan Bobe, Staatsministerium der Finanzen und fiir Heimat;

Herr Jochen Dann, Stadt Aschaffenburg;

Frau Anna Distler, Landeshauptstadt Munchen;

Frau Daniela Duda, Vorsitzende des ERFA-Kreis Bayern der GDD e.V;

Herr Joachim Fackler, Staatsministerium der Finanzen und fir Heimat;

Frau Brigitte Frey, Landeshauptstadt Minchen;

Herr Klaus Geiger, Bayerischer Landkreistag;

Frau Irmgard Gihl, Bayerischer Bezirketag;

Frau Annette Holl, Staatsministerium der Finanzen und fir Heimat;

Herr Christian Hummel, Bezirk Oberpfalz;

Frau Marie Jungnickl, Stadt Nirnberg;

Herr Anton Knoblauch, Staatsministerium des Innern, fir Sport und Integration;
Herr Thomas Koeckerbauer, Stadt Regensburg;

Herr Thomas Kraft, Stadt Frth;

Herr Alexander Lutz, Staatsministerium der Finanzen und fir Heimat;

Herr Dr. Marc Maisch, Lehrbeauftragter an der Hochschule fir den &ffentlichen
Dienst in Bayern;

Frau Elisabeth Mayer, Landkreis Regensburg;

Herr Bernd Mikolai, Stadt Ansbach;

Frau Korinna Pdppl, Anstalt fir Kommunale Datenverarbeitung in Bayern;

Frau Helga Richter, Stadt Wirzburg;

Herr Robert Santl, Staatsministerium des Innern, fir Sport und Integration;
Herr Jens Schmidt, Landratsamt Nurnberger Land;

Herr Winfried Schober, Bayerischer Gemeindetag;

Herr Roland Schulze, Stadt Kempten;
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Herr Alexander Seidl, Hochschule fur den 6ffentlichen Dienst in Bayern;

Herr Richard Stelzer, Bayerischer Stadtetag;
Herr Dr. Matthias Stief, Landesbeauftragter fur den Datenschutz;
Herr Michael Will, Staatsministerium des Innern, fir Sport und Integration;

Frau Karin WAlfl, Staatsministerium des Innern, fr Sport und Integration.
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